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DECISAO

Trata-se de agao civil piiblica, com pedido de antecipagio dos efeitos da tutela,
ajuizada pelo CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE GOIAS - COREN/GO
contra GASTRO SALUSTIANO HOSPITAL LTDA., objetivando que o réu seja obrigado a
manter, por todo o periodo de funcionamento, profissional enfermeiro em nimero suficiente
para executar tarefas que lhe sfio privativas.

Para tanto, o COREN exp6e que: 1) conforme consta do Relatério de Inspegio,
da lavra do Setor de Fiscalizagio do Conselho Regional de Enfermagem de Goids, foram
realizadas inspe¢Oes nas instalaces fisicas do réu, entre os anos de 2011, 2012 e 2014, bem
como, verificagio da situagfo de regularidade de inscrigdo dos profissionais de enfermagem
junto a Autarquia; 2) restou constado que, apesar da instituicio 1é funcionar diariamente em
periodo integral, ndo dispunha da quantidade minima de enfermeiros para prestar assisténcia
direta aos pacientes e, tampouco, para supervisionar o servigo de enfermagem durante todo o
periodo de funcionamento do hospital; 3) nos tltimos anos, buscou, de forma amigével,
garantir o devido cumprimento da lei do exercicio profissional da Enfermagem, por meio da
contrata¢io de enfermeiro durante todo o funcionamento do Hospital. Entretanto, ndo houve
por parte do réu qualquer tentativa de solugéo para os problemas apontados; 4) a inércia do réu
coloca em risco a seguranga dos pacientes ¢ dos profissionais que por ali passaram e
continuam passando; e, §) é inaceitdvel que um hospital especializado, dispondo de 22 Ieitos
ativos, disponha de apenas um profissional enfermeiro, sendo suas folgas preenchidas pelos
técnicos de enfermagem.

Juntou documentos (fls. 20/71).

Em despacho de fls. 73, foi determinada a intimagdo do réu para se manifestar
acerca do pedido de tutela antecipada.

Intimado, o réu se opds a concessdo da antecipagio dos efeitos da tutela, por ter
sido elaborado sob premissas genéricas, sem apresentar qualquer situacdo concreta queleve a
configurar a alegada irregularidade por ele praticada. Alegou que, conquanto pugne pelo
dimensionamento e adequacfio quantitativa dos profissionais de enfermagem, argumentando
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que a quantidade atual € insuficiente, a autarquia ndo menciona qual seria o numerério ideal.
Ressaltou, por fim, que ndo enfrenta deficiéncia na quantidade de profissionais da 4rea da
enfermagem, oportunidade em que listou a existéncia de 38 profissionais devidamente
registrados.

£ o relatério. DECIDO.

Com efeito, a Lei 7.498, no seu art. 15, estabelece que as atividades
assistenciais da drea de enfermagem, quando exercidas em instituigdes de satide, piiblicas ou
privadas, somente podem ser desempenhadas sob orientagiio e supervisio de enfermeiro
legalmente habilitado.

Sobre o tema, a jurisprudéncia ja se posicionou no seatido de obrigar os
estabelecimentos onde se exercem as atividades de enfermagem a manterem, no minimo, um
enfermeiro responsdvel técnico durante todo o horario de funcionamento, in verbis:

4. Note-se que a necessidade da presenga de enfermeiro durante todo o
periodo de funcionamento da instituicdo de savde decorre de uma
interpretacdo sistemdtica e logica da lei, a qual néio sé reconhece suas
Jungdes como orientador e supervisor dos profissionais de enfermagem de
nivel médio (artigo 15 da Lei 7.498/1986), mas, também, sua competéncia
privativa para os "cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica
e que exigem conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar
decisdes imediatas", & luz do artigo 11, I, m, da Lei 7.498/1986. Ora, se
somente ao enfermeiro incumbe exercer os cuidados de enfermagem de
maior complexidade técnica e como ndo se pode prever quando uma
situagdo que exige cuidados de tal porte ird aportar & instituicdo de savde,
forgosamente sua presenca na instituicdo de savide serd necessdria durante
todo o periodo de funcionamento da instituicdo...

(STJ, 2* Turma, Relator Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES,
AgRg no REsp 1342461, in DJe 28.02.2013)

No caso em tela, o COREN comprovou, por meio dos documentos de {ls. 35, 36
e 71, que, desde 2011, o hospital demandado vem descumprindo a obrigacio de manter um
enfermeiro responsével técnico durante todo o horario de seu funcionamento, por possuir em
seus quadros somente um profissional graduado,

Em sua manifestagfio, o réu alegou que mantém um quadro robusto de
profissionais habilitados na drea de enfermagem, néo havendo, portanto, qualquer caréncia de
respaldo a seus pacientes, tampouco as disposi¢bes das Leis 5.905/73 e 7.498/36, que
regulamentam a assisténcia de enfermagem.

Juntou, na oportunidade, cépia de registro dos empregados, evidenciando
possuir em seu quadro 38 (trinta e oito) profissionais na 4rea de enfermagem, dos quais trés
sdo enfermeiros.
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N&o obstante a mudanga na situacio fitica narrada na inicial — registro de 3
enfermeiros no estabelecimento hospitalar, o réu deixou de apresentar a escala de
revezamento, documento habil a demonstrar a manutencio de, no minimo, um enfermeiro
responsavel técnico durante todo o horério de funcionamento.

Registro que o zelo adotado pelo legislador na regulamentagio da profissio de
enfermeiro se justifica porque o bem juridico tutelado pela norma é, em dltima analise, a vida,
direito fundamental maior, que ndo pode ser relegado a segundo plano em nenhuma hipétese.
Assim sendo, em que pese a importéncia de suas atividades, néo se pode admitir que técnicos e
auxiliares de enfermagem realizem atividades tipicas de enfermeiro, uma vez que estio
habilitados tdo-somente ao "acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar"
(art. 12) ou a execucdo de tarefas "de natureza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de
enfermagem sob supervisdo" (art. 13).

Desse modo, afigura-se legal e razodvel a exigéncia feita pelo COREN de que o
réu mantenha obrigatoriamente ao menos um enfermeiro durante todo o perfodo de
funcionamento, a fim de que esses profissionais supervisionem os servigos de enfermagem
neles prestados,

Em sendo assim, defiro o pedido de antecipacio dos efeitos da tutela, para
determinar ao réu que comprove, no prazo de 15 (quinze) dias e por meio da competente
escala de revezamento, a manutengio de um enfermeiro, de forma permanente e continua,
durante todo o perfodo de funcionamento/atendimento no hospital, sob pena de aplicacio de
multa didria de R$ 1.000,00 (mil reais), a ser revertida em favor da parte autora.

Cite-se e intimem-se.

Goidnia, 09 de outubro de 201
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