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PARECER COREN/GO N2 033/CTAP/2018

ASSUNTO: ENFERMEIRO  SOLICITAR
PARECER DE OUTRO PROFISSIONAL DE
SAUDE

|. Dos fatos

O setor de apoio as comissfes do Coren/GO recebeu em 19 de setembro de 2018, o
Protocolo N° PG2018.02.962, encaminhado pela Presidéncia do Coren-GO, solicitando
emissao de parecer técnico sobre a solicitacao, pelo enfermeiro, de parecer de outro
profissional de salde, a pacientes atendidos por ele.

Il. Da fundamentacdao e analise

CONSIDERANDO a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, regulamentada pelo Decreto
n° 94.406, de 8 de junho de 1987, que estabelece normas sobre o exercicio da
enfermagem e define, no art. 11, inciso | as acdes privativas do enfermeiro, entre as
quais, consta a Consulta de Enfermagem, e no inciso Il estabelece as agbes do
enfermeiro como integrante da equipe de saude (BRASIL, 1986);

CONSIDERANDO a Resolugdo Cofen n° 564/2017, que aprova o novo Cadigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem e estabelece, no Capitulo | — Dos Direitos e Capitulo
Il - Dos Deveres, destacando:

Art. 1° Exercer a Enfermagem com liberdade, seguranca técnica, cientifica
e ambiental, autonomia, e ser tratado sem discriminacdo de qualquer
natureza, segundo o0s principios e pressupostos legais, éticos e dos
direitos humanos.

Art.  4° Participar da pratica multiprofissional, interdisciplinar e
transdisciplinar com responsabilidade, autonomia e liberdade, observando
0s preceitos éticos e legais da profissao.

Art. 14 Aplicar o processo de Enfermagem como instrumento metodol4gico
para planejar, implementar, avaliar e documentar o cuidado & pessoa,
familia e coletividade.

Art. 36 Registrar no prontuario e em outros documentos as informagdes
inerentes e indispensaveis ao processo de cuidar de forma clara, objetiva,
cronoldgica, legivel, completa e sem rasuras.

Art. 37 Documentar formalmente as etapas do processo de Enfermagem,
em consonancia com sua competéncia legal.

Art. 45 Prestar assisténcia de Enfermagem livre de danos decorrentes de
impericia, negligéncia ou imprudéncia.

Art. 51 Responsabilizar-se por falta cometida em suas atividades
profissionais, independentemente de ter sido praticada individual ou em
equipe, por impericia, imprudéncia ou negligéncia, desde que tenha
participacédo e/ou conhecimento prévio do fato.
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CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n° 2436/2017, que aprova a Politica Nacional de
Atencdo Bésica e revisa as diretrizes e normas para a Organizacao da Atencao Basica
no ambito do SUS onde consta, no Item 4.2. Atribuicdes especificas dos profissionais
das equipes que atuam na Atencao Bésica:

4.2.1 - Enfermeiro:

| - Realizar atencéo a salde aos individuos e familias vinculadas as equipes
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associagdes entre outras), em todos os ciclos de vida;

Il - Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames
complementares, prescrever medicacdes conforme protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposic¢bes legais da profissao;

Il - Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e
classificacéo de risco, de acordo com protocolos estabelecidos;

IV - Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condigBes crdnicas no territorio, junto aos demais
membros da equipe;

V - Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessério, usuarios
a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local;

VI - Planejar, gerenciar e avaliar as acles desenvolvidas pelos
técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com 0S outros
membros da equipe;

VII - Supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

VIIl - Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos
relacionados a sua area de competéncia na UBS; e

IX - Exercer outras atribuicdes conforme legislacao profissional, e que sejam
de responsabilidade na sua area de atuacéo (BRASIL, 2017);

CONSIDERANDO o Parecer Coren-DF n° 005/2010, que trata da Atribuicdo do
profissional de enfermagem na triagem com classificacdo de risco nos servicos de
urgéncia e traz em sua concluséo que:

Compete a qualquer Instituicdo que queira ou ja tenha implantado o sistema
de triagem e/ou acolhimento, estabelecer e aprovar protocolos, normas,
rotinas e os fluxos de atendimento, partindo da proposta da equipe
multidisciplinar;

Compete & Instituico promover cursos e treinamento periédicos especificos
para a equipe de enfermagem que devera atuar na triagem;

O Enfermeiro tem amparo legal privativo para realizar a Consulta de
Enfermagem que entre outros compreende o histérico de enfermagem, o
exame fisico do paciente e o diagndstico de enfermagem;

Apés triagem do Enfermeiro, sempre devera existir a disponibilidade para o
atendimento multidisciplinar imediato ou mediato (COREN-DF, 2010).
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I1l = Da Concluséo

Mediante o exposto, o Parecer da Camara Técnica de Assuntos Profissionais do
Conselho Regional de Enfermagem de Goias, € de que, no contexto da consulta de
enfermagem, o enfermeiro esta habilitado a solicitar avaliagdo/encaminhar pacientes
para outros profissionais da equipe de saude, em programas de saude do Sistema
Unico de Saude (SUS) em consonancia com as normativas e protocolos do Ministério
da Saude.

Reitera-se a importancia de estabelecer, na instituicdo, protocolos especificos com
detalhamento dos processos de trabalho, devidamente aprovadas pela Diretoria
Técnica da Unidade e/ou gestor local, de acordo com a legislacédo vigente, com as
caracteristicas das rotinas internas da instituicdo e das melhores praticas, com vistas a
referendar as atividades de trabalho da equipe de enfermagem.

Recomendamos a consulta periodica ao ao portal do Ministério da Salde
www.saude.gov.br e ao Cofen www.portalcofen.org.br, clicando em legislacédo e
pareceres em busca de normatizacbes atuais a respeito do assunto, bem como
consulta ao site do Coren Goias, www.corengo.org.br

E o Parecer, s.m.j.
Goiania, 30 de outubro de 2018.

Enfé Marysia Alves da Silva Enfa. Maria Auxiliadora G. de M. Brito Enfa. Résani A. de Faria Enfé. Marcia Beatriz de Araujo
CTAP - Coren/GO n° 145 CTAP - Coren/GO n°® 19.121 CTAP - Coren/GO n®90.897 CTAP - Coren/GO n° 22.560
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