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RETROSPECTIVA

AcoOes na Capital e
interior marcaram o
primeiro ano da gestao
“Unir para Fortalecer



Editorial

O ano de 2018, foi o primeiro da gestdo “Unir para
Fortalecer”. O lema da gestdao comega com a palavra Unir
- termo pequeno na escrita, mas amplo no significado.
O Conselho Regional de Enfermagem de Goias vem ao
longo dos anos buscado reunir, somar, congregar, criar
e fortalecer elos entre os profissionais da enfermagem
e com seu Conselho. Acreditamos que alcangando esses
objetivos é possivel Fortalecer a Enfermagem como ca-
tegoria e seus profissionais.

Nas paginas que seguem, vocé leitor, podera
acompanhar parte das atividades, realizadas no ulti-
mo ano, com a clara proposta de somar forgas de profissionais, organiza¢des
representativas da categoria, académicos e demais interessados em consolidar
acGes em prol da saude publica e valorizacdo da enfermagem.

Além das atividades especiais do més de maio, promovemos encontros
especificos para enfermeiros que ocupam cargos de secretdrios municipais de
salde; profissionais que atuam na satde da mulher, obstetricia, residéncia, assis-
téncia, urgéncia; técnicos de enfermagem; entre outros. Também levamos ban-
deiras da enfermagem nos eventos em que estiveram presentes conselheiros e
colaboradores.

Demos mais passos rumo a construcdo da nova sede do Coren-GO. Foi as-
sinado termos de parceria para a edificacdo da obra com o Conselho Federal
de Enfermagem e também abertura de processo licitatério para contratacdo de
empresa construtora. O foco é cumprir todas as etapas dentro da legalidade e
transparéncia.

Outro destaque nessa edicdo do Informativo Coren-GO sdo informagdes
para regularizagdo e atualizagdo cadastral. A renovacdo da carteira profissional
deve ser realizada a cada cinco anos. Esteja atento, caro colega, a validade de seu
documento. A renovacdo é gratuita! Mantenha-se atualizado sempre.

Apresentamos ainda na pagina 10, o cancelamento de inscrigdo, que é uma
opgao valida para aqueles que nao estdo atuando na enfermagem no momento
ou que, embora esteja inscrito em duas categorias, atua somente em uma delas.

Convidamos todos os profissionais de enfermagem a acessarem o site do
Conselho - www.corengo.org.br e também nossas paginas nas redes sociais —
Facebook e Instagram. Em nosso site, estdo disponiveis informacgdes e respostas
a todas as duvidas de servicos realizados pelo Coren-GO. Economize seu tempo
usando as informagdes acessiveis do site e entre em contato conosco pelo e-mail
corengo@corengo.org.br

Além disso, temos a sua disposi¢cdo o autoatendimento para imprimir bo-
letos, certiddo de regularidade e atualizar dados, através dos Servigos Online,
disponivel em nosso site. Estar antenado com as inovagdes do mundo virtual é
um passo que todos nds devemos dar. Acesse, use e dé sugestdes de melhorias.

Boa leitura!

Ivete Santos Barreto
Presidente Coren-GO

Acompanhe-nos

@ www.corengo.org.br

o facebook.com/corengo

|@| corengooficial

Conselho Regional de
Enfermagem de Goias

Missdo - Assegurar a sociedade uma assistén-
cia de enfermagem ética, cientifica e de qua-
lidade por meio da fiscalizagdo do exercicio
profissional.

Visdo - Ser um Conselho valorizado pela so-
ciedade por meio de exceléncia na prestagao
de servigos.

Natureza - O Conselho Regional de Enferma-
gem do Estado de Goids é um orgdo de fisca-
lizagdo e regulamentagdo do exercicio da pro-
fissdo de enfermeiro e das demais profissdes
compreendidas nos servigos de enfermagem
em todo o territério do Estado de Goias, e
com os demais conselhos regionais e federal
de enfermagem constituem nos termos do
artigo 12 da Lei 5.905, de 12 de julho de 1973,
uma Autarquia Especial com personalidade
juridica de direito publico com autonomia
administrativa e patrimonial.
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Informativo Coren-GO
Diretoria Gestdao Unir para Fortalecer 2018-2020

Presidente: ENF Ivete Santos Barreto
Secretaria: ENF Silvio José de Queiroz
Tesoureira: TEC Marli Aparecida de Avila

Conselheiros Efetivos: ENF Angela Cristina
Bueno Vieira, ENF Luciana Aparecida Soares
Moreira, ENF Flavia Pereira Amorim da Silva,
TE Ronilda de Souza Cavalcante e Silva, TE
Julivan Rosa Prata, TE Jodo Batista Lindolfo

Conselheiros Suplentes: ENF Danielly
Silvestre Bitencourt e Castro, ENF José
Antonio Oliveira Alves, ENF Lair Ferreira de
Oliveira Filho, ENF Marilia Cordeiro de Sousa,
ENF Viviane Ribeiro, TE Herley Silvestre

de Morais, TE Iramar Alves dos Santos, TE
Marines de Sousa Ribeiro, TE Nilza Maria
Pires de Morais

Jornalista Responsavel: Daise de Sa —JP2143
Tiragem: 50 mil exemplares

Sede

Goiania - Rua 38 n2 645, Setor Marista. CEP:
74150-250. Goiania-GO.

Telefone/Fax: (62) 3242.2018 / 3239.5300.
corengo@corengo.org.br
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Subsecoes

Andpolis - Av. Minas Gerais n2 142, Edificio
Empresarial Jundiai — sala 7, Jundiai. Telefo-
ne/Fax: (62) 3324.0708.
subanapolis@corengo.org.br

Valparaiso de Goias

Unidade Vapt Vupt - Rodovia BR 040, Km 12
Gleba F, Parque Esplanada Ill, Shopping Sul,
loja 140-A - CEP: 72876-301. Telefone/Fax:
(61) 3629.2371.
subvalparaiso@corengo.org.br



Retrospectiva 2018

23/01 - 12 Reunido Ordinaria Plendria
do ano - Estiveram em pauta proces-
sos éticos, decisdes, pareceres e acdoes
a serem executadas durante 2018.
Ao longo do ano, foram realizadas 22
reunides ordinarias e 1 extraordinaria,
com a participagdo de conselheiros
efetivos e suplentes.

25/01 - Coren-GO recebe representantes de outros Esta-
dos — A diretoria do Coren-GO, composta pela presidente
Ivete Barreto, secretario Silvio Queiroz e tesoureira Marli
Avila, recebeu assessora executiva do Coren-PR, conselhei-
ros dos Regionais de Santa Catarina, Mato Grosso e Distrito
Federal para compartilhar experiéncias e contribuirem mu-
tuamente com suporte técnico e juridico. Visitas semelhan-
tes ocorreram ao longo de 2018, como por exemplo, quan-
do Goias recebeu Tocantins e quando o Regional goiano foi
até o Paranad e Rio Grande do Sul.

29/01 - Posse publica da gestdo “Unir para Avangar” — Fo-
ram empossados como conselheiros efetivos: Angela Cris-
tina Bueno Vieira, Luciana Aparecida Soares Moreira, FlU-
via Pereira Amorim da Silva, Ivete Santos Barreto, Ronilda
de Souza Cavalcante e Silva, Silvio José de Queiroz, Julivan
Rosa Prata, Jodo Batista Lindolfo, Marli Aparecida de Avila;
como conselheiros suplentes: Danielly Silvestre Bitencourt e
Castro, José Antonio Oliveira Alves, Lair Ferreira de Oliveira
Filho, Marilia Cordeiro de Sousa, Viviane Ribeiro, Herley Sil-

vestre de Morais, Iramar Alves dos Santos, Marines de Sousa
Ribeiro e Nilza Maria Pires de Morais. O grupo foi eleito com
68% dos votos validos, na votagdo realizada via internet no
dia 12 de outubro de 2017.

Fiscalizacdo de Goids participou de encontro de
equipes de Fiscalizagdo com a Camara Técnica de
Fiscalizacdo (CTFIS), na sede do Conselho Federal

de Enfermagem (Cofen), em Brasilia (DF),
nos dias 31/01 a 12/02.

23/02 - Coren-GO sedia formatura de
Residéncia em Enfermagem Obstétri-
ca — Os formandos da Residéncia em
Enfermagem Obstétrica, que faz parte
do programa de residéncias da Secre-
taria Estadual de Saude (SES-GO), re-
ceberam seu diploma e homenagem
pela conquista profissional na sede do Regional. Na ocasido,
foi entregue também a homenagem Enfermeira Lucimar Ro-
drigues a formanda Juliana das Dores Ferreira por sua dedi-
cacdo notoria.

Compartilha+ apresenta o tema “Dimensionamento de
Pessoal de Enfermagem: da teoria a pratica” — Na mesma
data, o projeto de atualizacdo Compartilha+ abordou dimen-
sionamento de pessoal de Enfermagem, logo na primeira
edicdo do ano. Em menos de trés horas, todas as vagas para
participar foram preenchidas. Participaram profissionais da
Capital e interior.

GRS
FEV
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9 e 27/03 - Duas edi¢des do proje-
to Compartilha+ sdo realizadas em
margo — Os profissionais que atuam
no atendimento as mulheres vitimas
de violéncia do Hospital Materno
Infantil (HMI), referéncia na area, fo-
ram convidados para abordar formas
de oferecer atendimento humani-
zado. A segunda edicdo do més do projeto de atualizacao
profissional, abordou avalia¢do, classificacdo e tratamento
de feridas.

(GRS
MAR

12/03 - Coren-GO empossa Comis-
sdo de Etica do Hospital Anis Ras-
si — As conselheiras Luciana Soares
Moreira e Danielly Silvestre empos-
saram a Comissdo de Etica Institu-
cional do Hospital do Coracdo Anis
Rassi. Também participaram as cola-
boradoras Laura Isabela Tiago e Ma-
ria das Gracas Silva de Souza, membro da Camara Técnica
de Instrumentalizacdo das Comissdes de Etica nas Institui-
¢oes de Saude do Coren-GO.

ABR

24 a 26/04 - Coren Vai Até Vocé atende em Rio Verde —
Durante trés dias, os profissionais de Rio Verde e regido
foram atendidos pela equipe do Coren-GO e também par-
ticiparam de 5 minicursos (Novo Cédigo de Etica de En-
fermagem; Cuidados de Enfermagem: manejo de sondas,
drenos e cateteres; Marketing pessoal e ética na assistén-
cia de enfermagem nos casos de urgéncia e emergéncia;
Seguranga do paciente e o papel da enfermagem; e No-
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¢Oes basicas de eletrocardiograma). Essa foi a 32 vez que
o projeto itinerante esteve no municipio.

13/04 - Conselho atualiza profissionais em Processos de
Enfermagem — As taxonomias NANDA (Diagndsticos de
Enfermagem) e NOC (Resultados de Enfermagem) NIC (In-
tervengdes de Enfermagem) e orientagdes para suas me-
Ihores aplicagdes no exercicio profissional foram repassa-
das aos participantes durante edicdo do Compartilha+.

17 e 25/04 - Imunizag¢do no Conselho de Enfermagem —
Aproximadamente mil profissionais de Enfermagem fo-
ram imunizados contra Influenza na sede do Coren-GO
durante dois dias, em parceria realizada com a Secretaria
Municipal de Saude (SMS) de Goiania.

Gestdo “Unir para Avangar” participa do 92 Seminario
Administrativo do Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem (Semad), de 18 a 20/04, na sede do Con-
selho Federal de Enfermagem (Cofen), em Brasilia (DF).

19/04 - Protocolo de Enfermagem é entregue aos secre-
tarios municipais de Satde — Durante reunido da Comis-
sdo Intergestores Bipartite dos municipios goianos, as en-
fermeiras e organizadoras Luana Ribeiro e Samira Mamed
apresentaram o Protocolo de Enfermagem na Atencdo
Primaria a Saude no Estado de Goids aos secretarios de
Saude presentes. Cada secretdrio presente recebeu uma
copia e também orientages para implantacdo dos proto-
colos em seus municipios.



Destaque
a Enfermagem

L)
MAI

O quinto més do ano é tradicional-
mente época dedicada a homena-
gem e valorizacdao da Enfermagem,
no cendrio nacional e internacio-
nal. Em 2018, a enfermeira goiana e conselheira do Co-
ren-GO na gestdao 2015-2018, Milca Severino Pereira foi
uma das convidadas para participar das atividades do In-
ternational Nurses Day (10/05), em Washington. O pre-
sidente do Cofen, Manoel Neri, também participou das
atividades especiais.

Durante 792 Semana Brasileira de Enfermagem (SBEn),
realizada de 16 a 19/05, o Conselho Regional de Enfer-
magem apoiou agdes realizadas pela Associacdo Brasi-
leira de Enfermagem (ABEn) e também promoveu ativi-
dades especiais, como a palestra “SAE Descomplicada”,
com Marcelo Chanes, que contou com mais de 350 par-
ticipantes, em 17/05.

No dia seguinte, a oficina “Dimensionamento de Pes-
soal”, com Cleide Mazuela, reuniu responsaveis técni-
cos e chefes de Enfermagem de diferentes cidades de
Goias.

Consolidando as comemoracgdes, debates e homenagens
a Enfermagem, o Coren-GO esteve presente em acgbes
de 30 instituicdes de saude e ensino da Capital e inte-
rior, entre elas: Forum de Saude e Seguranca do Traba-
Ilho do Estado de Goias; Camaras Municipais de Goiania,
Ipora, CaiapOnia; Assembleia Legislativa dos Deputados
de Goids; Universidade Federal de Goias (UFG); Pontifi-
cia Universidade Catdlica de Goias (PUC-GO); hospitais;
além da Camara dos Deputados Federais.
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Nova Sede — Em meio as celebra¢des de maio, em
24/05, o Regional de Goias teve aprovado o projeto
de construcdo da nova sede, que teve conselheiro
relator Gilney Guerra. Ficou firmado também con-
vénio com o Cofen para edifica¢cdo da obra.

7/06 - Sorteio de inscricdes para
Abrasquim e Abrascao - Para incen-
tivar a participagdao no | Encontro
Goiano de Saude Coletiva, Abras-
quim Goiano, foram sorteadas 50
inscricdes gratuitas, no dia 7 de ju-
nho. O Encontro, realizado de 14

(GRS
JUN
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A solenidade do 92 Prémio Profissional Destaque de
Enfermagem homenageou 42 enfermeiros, técnicos e
auxiliares de Enfermagem com a entrega de troféu e
certificado, por sua atuacdo cientifica, técnica, ética
de destaque e prestacdo de trabalhos relevantes a so-
ciedade, em 25/05.

a 16 de junho, foi um preparativo para o 122 Congresso
Brasileiro de Saude Coletiva, o Abrascdo, que ocorreu de
26 a 28 de julho, no Rio de Janeiro. Para o Abrascdo, fo-
ram sorteadas 8 inscri¢cdes gratuitas para os profissionais
goianos.

19/06 - Homenagem aos profissionais de enfermagem
que ocupam cargo de Secretdrios Municipais de Salde
— O Coren-GO homenageou os profissionais de enfer-
magem que representam a Saude municipal, tendo em
vista seu importante papel da gestdo. Na mesma oca-
sido, o Conselho propds adogdo do Protocolo de Enfer-
magem na Atengdo Primdria a Salde do Estado de Goids
aos secretdrios, apontando as vantagens e a facilidade
dessa ferramenta de apoio que segue a legislacdo vigen-




te, além de contribuir para autonomia dos profissionais
de Enfermagem e respaldar as a¢Ges daqueles que estdo
em contato direto com a ponta.

-

20 e 21/06 - Coren Vai Até Vocé atende em Uruagu — Em
dois dias, a programacdo do projeto de interiorizacao ofe-
receu atendimento presencial, resolucdo de duvidas e qua-
tro minicursos (Novo Cédigo de Etica de Enfermagem, Cui-
dados de Enfermagem: manejo de sondas, drenos e catete-
res, Doenca Hipertensiva da Gravidez e Atendimento Inicial
ao Politraumatizado) aos profissionais de Uruagu e regido.

26/06 - Audiéncia publica sobre descanso adequado para
enfermagem — O encontro, liderado pela presidente do Co-
ren-GO, Ivete Barreto, discutiu local adequado de descanso
para os profissionais de Enfermagem com a participacao do
Sindicatos dos Enfermeiros (Sieg), de Enfermagem do Esta-

do de Goias (Sienf), dos Trabalhadores do Sistema Unico de
Saude no Estado de Goias (Sindsaude); Associacdo Brasilei-
ra de Enfermagem (ABEn); além de conselheiros do Regio-
nal, trabalhadores e académicos de Enfermagem. Durante
a audiéncia, o assessor legislativo do deputado Estadual
Jeferson Rodrigues, Ronivon Alves apresentou o Projeto
de Lei que trata da regulamentac¢do do local adequado de
descanso. A expectativa é que o Projeto continue tramitan-
do dentro da Assembleia Legislativa de Goias e que possa
ser aprovado pelos deputados. Em seguida, o PL passa para
sangao do governador do Estado.

26 a 28/06 - Realizagdo do curso livre de “Auriculotera-
pia Chinesa” — Como parte do projeto Compartilha+, o
Regional promoveu o curso, que foi ministrado pela pre-
sidente da Associagdo Brasileira de Enfermeiros Acupun-
turistas e Enfermeiros de Praticas Integrativas (Abenah),
Ana Cecilia Coelho.
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23 a 26/07 - Congresso Nacional
dos Técnicos e Auxiliares de Enfer-
magem — Os técnicos e auxiliares
de Enfermagem foram representa-
dos no Conaten pelos conselheiros
Marli Avila, Julivan Rosa e Herley
Silvestre. O evento, organizado pela
Associagdo Nacional dos Técnicos e
Auxiliares de Enfermagem (Anaten), é um espaco de dis-
cussOes e aprendizado de interesse dos profissionais de
nivel médio.

GRS
JUL

26/07 - Posse de Comissdo de Etica no Crer — A con-
selheira Danielly Silvestre e colaboradora Maria das
Gracas Silva deram posse aos membros da Comissdo
de Etica de Enfermagem do Centro de Reabilitacdo e
Readaptac¢do Dr. Henrique Santillo (Crer), para o triénio
2018-2021.

S
AGOS

14 a 16/08 - Coren Itinerante em
Itumbiara — Dando inicio a mais
um projeto direcionado aos profis-
sionais que residem no interior do
Estado, o Coren Iltinerante atendeu
profissionais de Itumbiara e regiao,
oferecendo diversos servicos, entre
eles: inscricdo profissional, cance-
lamento, renovacgdo, negociacdo de débitos e resolucdo
de duavidas.

9/08 - 32 Encontro de Atualizagdo dos Técnicos e Au-
xiliares de Enfermagem — Com o tema “Enfermagem:
A arte de cuidar”, o Encontro dos Técnicos e Auxiliares
de Enfermagem recebeu mais de 300 participantes. Du-
rante o dia, A deputada Isaura Lemos anunciou que os
deputados Estaduais haviam aprovado o PL 1654/16,
qgue coibe a formacdo de profissionais de Enfermagem
em cursos EaD. A aprovag¢do unanime do PL ocorreu

d'scnicos e Aux
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no dia anterior ao evento (8/08). A partir de agora, o
Projeto aguarda a assinatura do governador do Estado,
José Eliton, para que seja sancionado e se torne lei em
Goids. Outro destaque do evento foi a apresentacdo de
talentos literarios da enfermagem, com a apresentagao
da poetisa do Cuidar, Ona Silva, e do poeta e técnico de
enfermagem, Levi Henrique Marinho.

0 Encontro de Atualizacao
~dos Tg i

icos e Auxiljasss

17/08 - Obstetricia - A Cadmara Técnica da Saude da Mu-
Iher realizou a Oficina de Planejamento Ensino-Servigo
para Formacdo em Enfermagem Obstétrica, com repre-
sentantes das unidades de saude da Capital.

24/08 - Encontro com Comissées de Etica Ins-
titucional — Visando atualizar sobre o recente
aprovado Cédigo de Etica de Enfermagem, a Ca-
mara Técnica de Instrumentalizacdo das Comis-
sdes de Etica nas Instituicdes de Satde reuniu os
membros das Comissdes de Etica implantadas
em Goids.



12/09 - Comiss3o de Etica no Hua-
pa — A conselheira Danielly Silvestre
Bittencourt e a colaboradora Maria

das Gragas Silva deu posse a Comis-
sdo de Etica do Hospital Estadual de
Urgéncias de Aparecida de Goiania
Cairo Louzada (Huapa), para o trié-
nio 2018-2021.

18 a 20/09 - Coren-GO Vai Até Vocé recebe profissio-
nais de Cataldo — Além de ofertar atendimento presen-
cial e resolugbes de duvidas, o Conselho disponibilizou
cinco minicursos aos profissionais de Cataldo e regido, e
promoveu o Encontro com os Responsaveis Técnicos de
Enfermagem.

CER)
OUT

2 a 5/10 - Participagdo no Sena-
fis - A diretoria do Coren-GO, lvete
Barreto, Marli Avila e Silvio Quei-
roz, chefe de Fiscalizagdao — Marcos
Vinicius e fiscais Christiane, Mari-
lia e Cleusa participaram do 102
Semindrio Nacional de Fiscalizagdo
(Senafis). O tema principal da atividade — “Somos to-
dos Enfermagem: Fiscalizagdo para o fortalecimento da
profissdo”, esteve presente nas palestras e oficinas que
fizeram parte da programacéao do evento.

7/11 - Suporte Basico de Vida no
Compartilha+ — O projeto de ca-
pacitacdao do Coren-GO, abordou o
tema Suporte Bdsico de Vida com
os palestrantes Glauber Rodrigues
Assuncdo e Danielly Silvestre, que
também é conselheira.

L)
NOV

8/11 - Posse de Comissdo de Etica no Hospital do Rim —
As conselheiras Danielly Silvestre e Marilia Cordeiro e co-
laboradora Maria das Gracas Silva deram posse aos mem-
bros da Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital do
Rim, localizado em Goiania.

26 a 30/11 - Coren-GO participa do 212 Congresso Bra-
sileiro dos Conselhos de Enfermagem (CBCENF) - Conse-
Iheiros, profissionais e académicos goianos apresentaram
e-pOster e participaram de mesas-redondas. A conselhei-
ra e enfermeira do Hospital das Clinicas de Goias, Angela
Vieira, foi homenageada no Prémio Anna Nery, realizado
anualmente como parte da programacao do Congresso.

29/11 - Divulgando o Cédigo de Etica - A conselheira Da-
nielly Silvestre Bittencourt e Castro ministrou palestra sobre
0 novo cédigo de ética dos profissionais de enfermagem,
no Hospital Materno Infantil (HMI). Participaram da ativi-
dade enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem.

(G
DEZ

4/12 - Articulagdo para conferén-
cias de saude - Os conselheiros
Marli de Avila e José Antdnio Olivei-
ra participaram de reunido de arti-
culagdo e preparagdo da 162 Confe-
réncia Nacional de Saude em Defesa
do SUS.

8/12 - Reunido com académicos - Conselheiro José Anto-
nio Oliveira recebeu alunos de diferentes instituicGes para
falar sobre o papel do Conselho, ouvir sugestdes e ainda
incentivar a importancia da formac¢do de novas liderangas
na enfermagem goiana.
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Regularizacao cadastral facilita
a vida profissional

Renovacdo da cédula de identidade profissional,
cancelamento de inscricao e solicitacdo de inscricdo re-
mida atendem diferentes perfis de profissionais; mas, as
trés opgoes representam facilidade na vida profissional.
O Conselho Regional de Enfermagem de Goids esta pre-
parado para atender as demandas. Fique de olho e como
organizar sua situacdo cadastral!

Tendo em vista que, a cada 5 anos, os profissionais
de enfermagem devem renovar sua cédula de identida-
de profissional, é importante estar atento ao prazo de
vigéncia desse documento.

Como saber se a cédula de identidade profissional
esta vencida?

Na maioria das cédulas utilizadas, a data de venci-
mento vem impressa no préprio documento.

Para aquelas que ndo tem esse campo especifico, é
adotado como periodo de validade os 5 anos seguintes a
data de emissdo. Apds esse periodo, o documento esta
vencido.

Qual o valor para renovagao?
E gratuital

O que fazer para renovar?

E preciso comparecer pessoalmente a uma das uni-
dades do Coren-GO e apresentar os documentos des-
critos no site www.corengo.org.br, Menu Profissional e
Guia Renovagao de Carteira.
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Cancelamento

O cancelamento da inscricdo é indicado quando o
profissional ndo ird exercer a profissdo por um periodo
determinado ou indeterminado. Ele também deve ser
solicitado em caso de 6bito do profissional.

Como pode ser solicitado o cancelamento?

Pode ser realizado presencialmente pelo préprio in-
teressado nas unidades do Coren-GO; presencialmente
nas unidades do Regional por terceiros, que possuam
procuracao simples com firma reconhecida autorizando
a efetuar o cancelamento; através de correspondéncia;
e por familiar ou representante legal, em caso de dbito.

Quais os documentos necessarios?

A listagem completa de documentos e mais instru-
¢oes estdo disponiveis no site www.corengo.org.br no
menu Profissional.

Qual a melhor data para cancelar a inscricao?

O cancelamento feito até 31 de marco isentara o profis-
sional do pagamento da anuidade do ano vigente, conforme
resolucdo do Cofen 560/2017. Para cancelamentos efetua-
dos a partir de 12 de abril, a cobranga da anuidade sera pro-
porcional ao periodo em que a inscricdo esteve ativa.

Remida

A inscricdo remida pode ser solicitada pelo profis-
sional que atende os seguintes critérios (de acordo com
a Resolugdo Cofen 580/2018):

v’ Ter no minimo 30 anos de inscricdo com o Siste-
ma Cofen/Conselhos Regionais;

v" Nao ter sido penalizado em processo ético e/ou
administrativo no Sistema Cofen/Conselhos Regionais;

v’ Estar quite com todas as obrigacdes financeiras
junto ao Conselho Regional de Enfermagem.

Profissional remido pode continuar trabalhando?

Sim! sdo profissionais regularmente inscritos nos
Conselhos, estando isentos apenas do pagamento da
anuidade, devendo cumprir todas as obrigacdes legais e
éticas, inclusive votar e ser votado.

Quais os documentos necessarios para solicitar
inscricao remida?

A listagem completa de documentos e mais instru-
¢cOes estdo disponiveis no site www.corengo.org.br no
menu Profissional.



Pagamento da anuidade em janeiro
e fevereiro tera 10% de desconto

Os profissionais do Sistema Cofen/Corens podem optar por descontos
na anuidade ou parcelamento em até 5 vezes

A anuidade terd vencimento no dia 31 de margo,
mas os profissionais que optarem por pagar sua anui-
dade em janeiro ou fevereiro, referente ao ano de
2019, terdo desconto de 10% do valor integral. Outra
possibilidade é pagar a anuidade parcelada em 5 ve-
zes, iguais e sucessivas (nesse caso, ndo sera concedido
desconto).

Este ano, os boletos enviados para a casa dos ins-
critos contemplam a opgdo para pagamento em parcela

Unica. O boleto de parcela Unica também estara dispo-
nivel, a partir do dia 7 de janeiro, no site www.corengo.
org.br na area de Servicos On Line em Reemitir Boleto
(nesse caso, ndo é preciso entrar com login e senha).
Para fazer o pagamento parcelado, o profissional
deve acessar o site www.corengo.org.br e na drea de
Servigos On Line, acessar sua inscricdo com login e se-
nha e selecionar a quantidade de parcelas desejadas.
Essa opcdo estard disponivel a partir do dia 7 de janeiro.

Valores para pagamento em parcela tunica, em janeiro ou fevereiro, com 10% de desconto

Categoria Valor

Enfermeiro RS 389,47
Obstetrizes RS 369,99
Técnico de Enfermagem RS 240,81
Auxiliar de Enfermagem RS 193,24

Pagamento parcelado (simulagao de cinco vezes)

Categoria Valor

Enfermeiro RS 389,47
Obstetrizes RS 369,99
Técnico de Enfermagem RS 240,81
Auxiliar de Enfermagem RS 193,24

A
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Desconto Valor a pagar
RS 38,94 RS 350,53
RS 36,99 RS 333,00
RS 24,08 RS 216,73
RS 19,32 RS 173,92
Parcelas
RS 77,89
RS 73,99
RS 48,16
RS 38,64

’

O Coren-GO deseja que as boas lembrancas de 2018‘aquecam osAcorac()es
nesse final de ano. Que 2019 venha com novas possibilidades e oportunidades
para todos os profissionais de Enfermagem!
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RELATORIO SINTETICO
EXERCICIO FINANCEIRO - DE JANEIRO A OUTUBRO 2018

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS

ESPECIFICAGAO 01 A 10/2018 | AcuMUuLADO
Receitas com Anuidade P. Fisica R$ 8.271.397,30 R$ 8.271.397,30
Receitas Patrimoniais R$ 246.117,55 R$ 246.117,55
Receitas de Servigos R$ 701.968,21 R$ 701.968,21
Receitas com Divida Ativa R$ 58.926,33 R$ 58.926,33
Receitas Diversas R$ 3.626.869,13 R$ 3.626.869,13
TOTAL GERAL | R$ 12.905.278,52 R$ 12.905.278,52

DEMONSTRATIVO DAs DESPESAS

N

ESPECIFICAGAO 01 A 10/2018 |AcCuUMULADO
Despesas com Pessoal R$ 2.900.576,43 R$ 2.900.576,43
Obrigagdes Patronais R$ 884.620,33 R$ 884.620,33
Diarias, Auxilio Repres. Jetons - Indenizagbes | R$ 667.560,50 R$ 667.560,50
Material de Consumo R$ 112.798,97 R$ 112.798,97
Passagens e despesas com Locomogao R$ 55.677,18 R$ 55.677,18
Outros Servigos — Pessoa Fisica R$ 31.605,22 R$ 31.605,22
Despesas com Servigos de P. Juridica R$ 1.514.493,07 R$ 1.514.493,07
Obrigagdes Tributarias R$ 2.451,80 R$ 2.451,80

SUBTOTAL

R$ 6.169.783,50

R$ 6.169.783,50

TOTAL GERAL DAS DESPESAS DE
CAPITAL

R$ 11.796,65

R$ 11.796,65

QUOTA PARTE COFEN

R$ 2.413.528,17

R$ 2.413.528,17

TOTAL GERAL

R$ 8.595.108,32

R$ 8.595.108,32

DEMONSTRATIVO DO SISTEMA FINANCEIRO DO COREN-GO EM 31/10/2018

Saldo em 31/12/2017

R$ 3.240.406,11 +

Receitas de Janeiro a Outubro de 2018

R$ 12.905.278,52 +

Antecipagdes e Adiantamentos Janeiro a Outubro de 2018

R$ 70.415,21 +

Despesas de Janeiro a Outubro de 2018

R$ 6.169.783,50 -

Aquisicao de Bens de Janeiro a Outubro de 2018

R$ 11.796,65 -

Quota Parte Cofen de Janeiro a Outubro de 2018

R$ 2.413.528,17 -

SALDO EM 31/10/2018

R$ 7.620.991,52 +
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