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Apresentacao

Relatério de Gestdo e Atividades do Conselho Regional de

Enfermagem, referente ao ano de 2014, expressa claramente o

resultado de suas a¢des tanto do ponto de vista quantitativo como

qualitativo. Podemos afirmar que nao é tarefa facil retratar a construgéo cotidiana

de uma entidade que se propde ter como missdo assegurar a sociedade uma

assisténcia de enfermagem ética, cientifica e de qualidade por meio da
fiscalizag@o do exercicio profissional.

Buscamos efetivar, no dia a dia, agées que pudessem reforcar a confianga da
categoria como premissa basica e fonte de estimulo para fortalecermos o
Conselho.  Assim € que, aos dados administrativos, financeiros e contabeis,
agregam-se também as ac¢des junto a categoria profissional de enfermagem
relacionadas a valorizagao profissional, a representatividade junto as instancias
de controle social e outras, as participativas em féruns profissionais, as atividades
das Camaras Técnicas, aos cursos implementados e ao processo de fiscalizagao
préprio da autarquia.

Destacamos ainda que este é o ultimo Relatério de Gestdo que a atual
gestdo apresenta. Concordamos que ainda ha muito para ser feito. Mas, temos
em noés a certeza de que fizemos 0 maximo possivel de acordo com 0 momento
que viviamos.

Boa leitura!
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1. ATIVIDADES INTERATIVAS COM A CATEGORIA
1.1. VALORIZAGAO PROFISSIONAL

1.1.1. Divulgagao e campanhas da Enfermagem

Em 2014, o Conselho de Enfermagem de Goias abriu pela 22 vez processo seletivo para
escolher 31 frases de homenagem aos profissionais goianos. Duas delas foram divulgadas em
outdoors espalhados pela Capital e em cartazes, que foram fixados em unidades de saude em todo o
Estado; e outras 29 foram publicadas diariamente no site e fan page da Autarquia.

Todas as sugestbes escolhidas completavam a sentenga “A Enfermagem deve ser valorizada
porque ...”. Através desse processo seletivo o Conselho incentivou os profissionais a refletirem sobre
a valorizagéo profissional e emitirem opinido sobre o tema. O objetivo € que os profissionais de
Enfermagem participem através do envio de frases que evidenciem sua opinido sobre a valorizagéo
da Enfermagem.

A campanha promoveu a representacdo dos mais de 38 mil inscritos com a imagem de trés
profissionais de enfermagem na arte utilizada para a campanha. Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares
de Enfermagem puderam ser representados por seus colegas de profissao.

A E n fermagem A Enfermagem constréi Po:_wtes

que nos levam da lagrima

M ~ ao sorriso e do medo a esperanca.
culda de VO Ce. Vilsiany Diaps Moreira Doiado

Elisangela de Freitas Bezerra

Malo Més da Enfermagem Maio - Més da Enfermagem

Uma homenagem do Conselho Regional @ Uma homenagem do Conselho Regional @
de Enfermagem de Goias aos Enfermeiros, & de Enfermagem de Goias aos Enfermeiros,
WP (1 ciho Regional di Enfermagem de Goias
Unin poeTianiformar

Técnicos e Auxiliares de Enfermagem Técnicos e Auxiliares de Enfermagem

!t \_M,.ﬂ sy
Cartazes da campanha de valorizagéo de 2014

1.1.2. Destaque aos profissionais

O dia 23 de maio foi marcado pela realizagéo da 52 edicao do Prémio Profissional Destaque de
Enfermagem, que homenageou 40 Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem. A consolida-
da premiacao visa dar destaque ao trabalho relevante desenvolvido pelos profissionais de Enferma-
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gem. A época escolhida para a realizacdo da premiagdo sempre € o0 més de maio — quando se
comemora o Dia do Enfermeiro (12 de maio) e Dia do Técnico e Auxiliar de Enfermagem (20 de maio).

Na ocasido, a presidente do Coren-GO, Maria Salete Silva Pontieri Nascimento, relatou que
existem em Goias aproximadamente 44 mil profissionais de Enfermagem, sendo que em Goiania
este numero chega a 14.544. “Tenho a certeza de que contribuimos significativamente com a
assisténcia em saude de Goias”, disse. Maria Salete ainda destacou que o Conselho tem se
empenhado em assegurar a sociedade uma assisténcia de enfermagem ética, cientifica e de
qualidade.

Profissionais homenageados na 52 edigdo do Prémio Destaque da Enfermagem

Falando sobre a importéancia da realizagao da noite de premiagcédo, uma das homenageadas,
Vanessa da Silva Carvalho Vila — enfermeira e professora da Pontificia Universidade Catdlica de
Goias (PUC-GO), disse que o reconhecimento do trabalho enobrece a alma dos que verdadeiramente
se comprometem e assumem responsabilidades para o crescimento da profissdo. “Dedicamos esse
Prémio as pessoas das quais cuidamos ao longo de nossa vida profissional: os pacientes, os
familiares dos pacientes, os companheiros de trabalho, os alunos, a todos os atores que sao
imprescindiveis para a qualidade da atencao a saude”.

1.1.3. Atividades nas Escolas e Unidades de Saude

da entrega de homenagem aos profissionais do HGG
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No dia 12 de maio, a presidente do Coren-GO, Maria Salete Pontieri, a conselheira Federal
Ivete Santos Barreto e a conselheira do Coren-GO, Stefania Nolasco, participaram da homenagem
seguida de premiacao aos servicos prestados por 22 profissionais de enfermagem do Hospital Alberto
Rassi (HGG). O evento marcou a 152 Semana da Enfermagem do HGG, que teve palestras e
capacitagdes.

Maria Salete Pontieri disse que a enfermagem é uma das profissées que esta permeada pelo
cuidado. “Somos protagonistas desta profissdo que é co-responsavel pela transformacgéo social”.
Para Stefania Nolasco, que além de conselheira é
também presidente do Conselho Local de Saude, a
Enfermagem é formada por prestadores de
cuidados essenciais.

Para registrar o apoio ao curso de
Especializacdo em Enfermagem Obstétrica
realizado na Universidade Federal de Goias, em
parceria com a Federal de Minas Gerais e Ministério
da Saude, a presidente Maria Salete Pontieri
participou da aula-inaugural no dia 18 de setembro
de 2014. O curso tem como objetivo integrar as
estratégias da Rede Cegonha para reducao da
mortalidade materno-infantil e melhoria na
qualidade de vida tanto da mae quanto do recém-

Langamento do livro “Autonomia profissional em

nascido, por meio da cidadania. Esteve presente Enfermagem - Construindo realidades e
derrubando utopias?”

também a conselheira Federal lvete Santos
Barreto.

Visando estimular o conhecimento sobre a historia da enfermagem em Goias, o Coren-GO foi
parceiro na impresséao e langamento do livro “Autonomia profissional em Enfermagem — Construindo
realidades e derrubando utopias?”, da enfermeira Celma Martins Guimaraes. O langamento realizado
na manha de 14 de outubro foi marcado pela presenca de grande numero de profissionais e ainda
académicos. Celma Martins Guimaraes, que é docente da PUC-GO, p6s-doutora em Saude Coletiva
pela USP, tem uma trajetoria de cinco décadas na profissdo. Em sua publicacdo, Celma traz uma
génese e trajetoria da Enfermagem em Goias.

1.1.4. Sessao de Desagravo

Em 27 de novembro, o Coren-GO realizou a primeira sessao de desagravo. Estiveram
presentes a presidente do Coren, Maria Salete Pontieri, a conselheira relatora Marysia Alves da Silva,
o presidente do Conselho Estadual de Saude, Venerando Lemes, e a representante do Sindsaude e
também conselheira do Coren, Irani Tranqueira dos Reis Almeida, além de profissionais da
enfermagem. O Conselho veio a publico desagravar a enfermeira Susana Teixeira de Araujo Silva, em
razao do lamentavel episddio envolvendo um dos gestores de Senador Canedo, que a desrespeitou
em suas prerrogativas profissionais. A conduta desrespeitosa incluiu ofensa moral com gritos no local
onde Susana Teixeira estava atendendo.

As ofensas, originalmente dirigidas a enfermeira Susana, atingiu ndo s6 a profissional, mas
toda a categoria de enfermagem. Diante do fato, o Coren-GO, por meio de seus representantes,
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nao esta disposto a tolerar desrespeito ou
qualquer outro tipo de ofensa e humilhagéo
praticados em desfavor de profissionais de
enfermagem no legitimo exercicio da
profissao.

Conforme explicou a presidente Maria
Salete, a sessao de desagravo, baseada na
Resolugao Cofen 433/2012, tem dupla
funcdo de minimizar as sequelas morais da
ofensa no exercicio profissional e conclamar
os demais pares na luta contra atos ilegais e
abusivos. “Fazemos um trabalho legitimo e
honroso e temos, portanto, o direito de O Conselho veio a publico desagravar
sermos respeitados profissionalmente”, a enfermeira Susana Teixeira de Araujo Silva
afirmou.

A conselheira Marysia Alves, que foi relatora do processo, elogiou a atitude da enfermeira
Susana Teixeira que buscou seus direitos e esta consciente das atividades inerentes ao seu exercicio
profissional.

1.2. PARTICIPAGAO EM CONGRESSOS, SEMINARIOS E ENCONTROS

1.2.1. 75 Semana Brasileira de Enfermagem

As atividades da 742 Semana Brasileira de Enfermagem (SBEn), realizadas nacionalmente de
12 a 17 de maio de 2014, tiveram como tema “Consciéncia Profissional e a Enfermagem no Cuidado
com a Vida. A programacao, voltada para profissionais e académicos de enfermagem, apresentou
extensa programacao cientifica, por meio da abordagem de temas de interesse da area, em
palestras, minicursos, mesas redondas e trabalhos.

Durante a abertura oficial do evento, 12 de maio, a presidente da ABEn sec¢éo Goias, Patricia
Antunes, falou sobre a importancia do protagonismo social da enfermagem, que esta relacionado ao

SECAO GOIAS

S =

Mesa de abertura da 752 SBEn
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ato de empoderar. “E transformar a si mesmo e aos outros em protagonistas, & sair de uma condic&o
de sujeicao, ¢ livrar-se do fardo de estar sujeito a uma subjetividade imposta que dita quem vocé é e
como deve agir”.

Uma animada caminhada no Parque Vaca Brava finalizou as atividades da 75 Semana
Brasileira de Enfermagem, no sabado, 17 de maio. O orgulho de ser enfermeiro(a), técnico(a) e
auxiliar de enfermagem estava refletido no rosto de cada participante.

v
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Caminhada pela enfermagem encerrou as atividades da Semana

1.2.2. 17° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem

De 6 a9 de agosto, a cidade de Belém (PA) recebeu o maior evento de Enfermagem da América
Latina — o Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem (CBCENF). A 172 edigéo do evento,

A
SR

Conselheira Marysia Alves da Silva (C) recebeu Prémio Anna Nery

5 \
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s
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que teve como tema “Cofen: 40 anos em defesa da profissao”, levou conhecimento e informacéo,
além de intercambio de experiéncias entre os participantes dos 26 Estados e Distrito Federal.

No dia 7 de agosto, a conselheira Marysia Alves da Silva foi homenageada com o Prémio Anna
Nery, que é tradicionalmente entregue durante o CBCENF. A representante goiana atuou por varios
anos na docéncia, assisténcia e participou das diretorias de entidades de classe da enfermagem
como Aben e Coren. Além disso, Marysia Alves da Silva possui vasta lista de publicacdes cientificas,
entre elas "SUS de A a Z Terminologia do Sistema Unico de Saude", "Calculo de Dosagem de
Medicamentos" e "Manual de Procedimentos Basicos de Enfermagem”.

Cerca de 300 pesquisadores apresentaram, no ultimo dia do Congresso, suas produgdes
cientificas através de sesséo de posters. Profissionais e académicos goianos também participaram,
entre eles estava Luana Cassia Miranda Ribeiro, que atua como Coordenadora Técnica de
Fiscalizagao. Com o tema “Fiscalizagao do Exercicio Profissional de Enfermagem no Estado de
Goias”, a enfermeira apresentou um panorama do trabalho de fiscaliza¢ao realizado ao longo do ano
de 2013, quando foi alcangada 65% de cobertura.

1.2.3. Multisaude

Nos dias 22 e 23 de agosto, houve a primeira edicdo do Congresso Centro-Brasileiro de
Infectologia, Controle de Infecgcédo, Imunizagdo e Medicina Tropical (Multisaude), que fomentou
conhecimento multiprofissional nas areas de infectologia, controle de infec¢do, imunizagcédo e
medicina tropical. O Coren-GO esteve presente, levando informagéo e interagindo com a categoria.

Nos dois dias de Congresso, o Conselho recebeu em seu stand profissionais de enfermagem,
que desejam tirar duvidas sobre resolugdes do Sistema Cofen/Corens, atuagdo do Regional e
também retirar seu exemplar do Informativo Coren-GO. Para contribuir com a participagdo de
enfermeiros, o Coren sorteou nove inscricdes gratuitas para profissionais inscritos e que
trabalhassem diretamente nas areas de infectologia, controle de infecgdo, imunizagdo e medicina
tropical. Os sorteados puderam assistir as palestras, participar dos debates e ainda visitar o espaco
dos expositores.

Presidente Maria Salete participa de mesa de abertura do Multisatide
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Profissional de enfermagem expde Palestrantes Milca Severino e Adenicia Custodia
sua producéao cientifica ladeadas pelas conselheiras Luzia Helena e Zilah Candida

A presidente do Coren-GO, Maria Salete Pontieri compds a mesa de abertura ao lado das
demais autoridades presentes, como o secretario Estadual da Saude, Halim Girade; presidente da
Associagao Brasileira de Enfermagem sec¢ao Goias (ABEn-GO), Patricia Antunes de Moraes, entre
outras. Para Salete, realizar em nossa Capital o Congresso Centro-Brasileiro de Infectologia, Contro-
le de Infecgéo, Imunizagéo e Medicina Tropical é de extrema importancia para aprimorar conhecimen-
to, trocar experiéncias, além de firmar espaco para se pensar a salde em aspectos multiprofissionais.

Na programacao tivemos ainda a presenca de varias enfermeiras goianas que compartilharam
seu conhecimento com qualidade. Entre elas estavam: a conselheira do Coren-GO Zilah Candida
Pereira das Neves, que presidiu a conferéncia “Tomada de decisdes a partir dos indicadores
epidemiolégicos de IRAS”; membro do Sindicato dos Enfermeiros de Goias (Sieg), Luzinéia Vieira,
como moderadora do painel “Prevencao e controle de infecgdo sob um novo prisma: perspectivas das
novas legislacbes (RDC/ANVISA n 63/2011 e 36/2013)” que teve a presenga das palestrantes
Adenicia Custddia Silva e Sousa e Milca Severino Pereira; Grécia Carolina Pessoni foi coordenadora
da mesa redonda “Temas atuais em imunizagéo (HPV, Meningococo, Sarampo)”’; e Dulcelene de
Sousa Melo, como palestrante no painel “A¢bes basicas e necessarias para a prevencao das

infeccdes relacionadas a assisténcia a saude”.
( &F il
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De 12 a 14 de novembro, o Coren-GO
participou das atividades do 3° Congresso Brasileiro
de Enfermagem Neonatal (Cobeneo) e 1° Congresso
Internacional de Enfermagem Neonatal, no Centro
de Convencgdes da Capital. A presidente Maria Salete
Pontieri participou da mesa de abertura ao lado do
presidente da Abenfo Nacional, Valdecyr Herdy
Alves; Abenfo-GO, Diego Mattos; e outras
autoridades. Maria Salete falou sobre a importancia
dos profissionais participarem de eventos que
contribuam com a valorizag&o profissional, como o
Cobeneo e destacou também que a Autarquia

. . .. .. . Presidente da Abenfo-GO, Diego Mattos, e os
sorteou 15 inscricbes para profissionais inscritos e conselheiros Federais Ivete Santos Barreto
que trabalham na area neonatal. e Sebastido Duarte visitam stand do Coren.

| L T
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A presidente do Coren-GO orientou os trabalhos da mesa redonda sobre o “Método Canguru”,
no dia 13 de novembro. As conselheiras Luzia Helena e Angela Bete participaram das palestras,
mesas-redondas e stand do Conselho montado no evento, além de fiscais que atuam no Regional.

Maria Salete coordena trabalho de mesa redonda.

2. EDUCAGAO EM SAUDE PARA CATEGORIA
2.1. CAPACITAGAO EM PARCERIA COM SUVISA

Ao longo de 2014, foram realizadas 30 turmas de capacita¢des, com duragao de trés horas, em
parceria com a Superintendéncia de Vigilancia em Saude da Secretaria de Estado da Saude de Goias
(Suvisa/SES-GO), para equipe de enfermagem e académicos cursando o ultimo periodo. A agéo
conjunta resultou em 2 mil profissionais capacitados.

Foram diversos temas, entre eles: Doenga de Chagas, Tuberculose, Febre Amarela e Malaria,
Influenza e Coqueluche, Doencas de Transmisséo Hidrica e Alimentar, Leptospirose, Hepatites A, E e
Virais (B,C, D), Leishmaniose Viceral e Tegumentar, Profilaxia da Raiva Humana e Hantavirose,
Toxoplasmose, Micose Sistémica, Hanseniase, Febre Maculosa e DST/Aids. O profissional de
enfermagem teve acesso as informagbes mais atualizadas sobre o agravo em destaque na
capacitagdo, desde os primeiros sintomas, sinais de alerta, assisténcia até a notificacdo. Para a
conselheira do Coren-GO, Marysia Alves da Silva, a parceria foi fundamental para agilizar agbes de
melhor atendimento dentro das unidades de saude. “A capacitag&o ira contribuir para alcangar um
atendimento de qualidade, além de fortalecer o profissional de enfermagem que se sentird mais
seguro ao prestar assisténcia ao paciente”, acredita.

Profissionais de enfermagem e académicos participam de capacitagdes
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2.2. PROTOCOLO DE ENFERMAGEM NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NO
ESTADO DE GOIAS

O Coren-GO langou, em 19 de dezembro, o Protocolo de Enfermagem na Atencéo Primaria a
Saude no Estado de Goias (2?2 edi¢ao revisada e corrigida), no auditorio de sua sede. O evento contou
com mais de 90 presentes, entre profissionais de enfermagem, coordenadores de servigos de saude
de diferentes instituicdes de saude e autoridades do &mbito estadual e municipal de Goiénia e
Anapolis.

Participaram da mesa diretiva a presidente do Coren-GO, Maria Salete Silva Pontieri
Nascimento; a coordenadora da Cémara Técnica de Revisdo de Protocolo de Enfermagem em
Atencgéo Primaria a Saude, Claci Fatima Weirich Rosso; a superintendente das Politicas de Atencao
Integral a Saude da Secretaria Estadual de Saude de Goias (Suvisa/SES-GO), Mabel Del Socorro; o
diretor de Atencao a Saude da Secretaria Municipal de Saude de Goiania (SMS), Sandro Rodrigues; e
a Diretora de Urgéncias da SMS e também presidente da Associagéo Brasileira de Enfermagem
Secao Goias (ABEn-GO), Patricia Antunes.

Na ocasiéo, a presidente Maria Salete relatou que o processo envolvendo a producéo do
Protocolo de Enfermagem na Atencéo Primaria do Estado de Goias seguiu parametros técnicos
especificos na escolha dos convidados para participar como autores. A superintendente Mabel Del
Socorro destacou aimportancia do Protocolo para todos os profissionais de enfermagem ao dizer que
agora se tem um guia atualizado para a¢des a serem tomadas no dia a dia.

A coordenadora da Camara Técnica de Revisdo de Protocolo de Enfermagem em Atencéo
Primaria a Saude, Claci Fatima Weirich Rosso apresentou a tematica desenvolvida em cada capitulo
do Protocolo e destacou os nomes dos autores dos 16 capitulos que compdem a edigao. Ela explicou
que o compéndio possui autores representantes da SES-GO, SMS de Goiania, Universidade Federal
de Goias (UFG) e Pontificia Universidade Catélica de Goias (PUC-GO).

3.REPRESENTATIVIDADE

3.1. COMITES E FORUNS ESTADUAIS

Em 2014, o Coren-GO teve representacao presente nos Conselhos Estadual e Municipais de
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Posse do Conselho de Exceléncia das Organizagdes Sociais

Saude, nos Comité Estadual Contra a Dengue, Comité de Combate a Mortalidade Materna, Comité
Municipal de Seguranca do Paciente de Goiania, Comisséo Estadual de Farmacia e Terapéutica e
Conselho de Exceléncia das Organizagbes Sociais, entre outras importantes instancias de discusséo
e tomada de decisbes.

Destaca-se, sobretudo, o inicio dos trabalhos do Conselho de Exceléncia das Organizagbes
Sociais, para acompanhar o trabalho prestado pelas Organiza¢des Sociais (OS) no Estado, incluindo
a participagdo do Conselho Regional de Enfermagem de Goias. No dia 11 de dezembro, foram
empossadas Maria Salete Silva Pontieri Nascimento, como representante do Conselho, e Marysia
Alves da Silva, como suplente, além de representantes do governo executivo de Goias, Conselho
Estadual de Saude, Conselho Regional de Medicina e Ministério Publico, na sede do governo de
Goias.

Fazem parte das atribui¢des do referido Conselho de Exceléncia: acompanhar as atividades
executadas pelas organizagbes sociais de saude, frente a administragdo dos hospitais estaduais;
identificar boas praticas de gestdo e repercuti-las perante os demais parceiros privados; relatar
desvios ou vicios, eventualmente identificados, na execugédo dos contratos de gestéo; e levar ao
conhecimento do governador sugestées e comunicagdes, para o aperfeicoamento do modelo de
gestdo por meio de organizagdes sociais, bem como, apontar situa¢cdes que merecem corre¢ao.

Quadro | — Quantitativo de eventos que tiveram participagdo de conselheiros e colaboradores do Coren-GO

EVENTOS QUANTIDADE |
Congressos, Seminarios, Simpésios, Encontros, Féruns, Conferéncias 17
Audiéncias Publicas 4
Eventos Semana Brasileira de Enfermagem 4
Outros Eventos Instituicbes de Educacgao 15
Reunides Conselho Estadual de Saude 12
Reunides Conselhos Municipais de Saude 29
Reuniées Conselho de Exceléncia das Organizagdes Sociais 2
Reunibes Comité Estadual contra a Dengue 2
Reunides Comité de Mortalidade Materna 1
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Reuniées Comité Municipal de Seguranga do Paciente 1
Reunibes Comissao Estadual de Farmacia e Terapéutica 2
Reunibes Sindicatos e Entidades de Classe 11
Reunibes Secretarias Municipais de Saude 1
Reunido com a Comissao de Saude da Mulher do Cofen 3
Residéncia Multiprofissional e area de Saude 2
Reuniao da apresentagao do Projeto da Il Mostra de Saude da Regiao Leste 2
Palestra Hospitais 3
Visita Técnica 3
Posse Nova Diretoria FEN 1
Cerimonia de entrega de certificacao - HGG 1
Caminhada da Saude — Enfermagem 2
Mobilizagdo da Enfermagem da S.M.S 1
Superintendéncia Regional de Trabalho e Emprego SRTE/GO 2
Posse da Comisséo de Etica Institucional 3
Outros Eventos 1
TOTAL 130

3.2. REPRESENTAGAO DE GOIAS NO COFEN

A enfermeira lvete Santos Barreto, por indicacdo das entidades de enfermagem do Estado de
Goias, encontra-se no desempenho das atividades inerentes a funcado de Conselheira Federal no
Plenario do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen). Registra-se a participagdo efetiva nas
Reunides Ordinarias (mensais) e Extraordinarias de Plenario de forma ininterrupta. Ainda nas
atividades inerentes a funcao de conselheira destacam-se as representagdes: Férum Permanente
Mercosul para o Trabalho em Saude do Ministério da Saude; Comité Regional de Enfermagem do
Mercosul — Crem; Comité de Mobilizacdo Social da Rede de Atencédo Psicossocial — MS;
Acompanhamento da implantagédo da Plataforma Arouca junto ao Mercosul; Acompanhamento do
Programa de Valorizagao da Ateng&o Basica 2 (Provab).

Também fizeram parte das demandas de trabalho como Conselheira: designac¢des para
representacdo do Cofen junto aos outros érgdos governamentais, coordenacéao e participacao de
Grupos de Trabalhos e participagdo em eventos nacionais e internacionais, em varios destes na
qualidade de conferencista e a convite do Ministério da Saude e da Organizacao Panamericana de
Saude (Opas), foi membro ativo do Ill Férum Global de RH em Saude. Ressalta-se a participagéo
ativa nas mobilizagbes no Congresso Nacional pela aprovacao da jornada de trabalho de 30 horas
semanais, acompanhamento da tramitacdo do PL de piso salarial para os profissionais de
enfermagem e audiéncias no parlamento de interesse institucional e da categoria.

Neste periodo destaca-se ainda farta produgédo de Pareceres em Processos Administrativos e
em Processos Eticos e junto com outros conselheiros a elaboragéo de Notas Técnicas e Explicativas,
além da publicacéo de dois artigos para a Revista Enfermagem em Foco e um capitulo do PROENF
(Programa de atualizagdo em enfermagem). O mandato da Conselheira se encerraria em abril/2015,
contudo em novembro de 2014 foi solicitada a renuncia para assumir o cargo de Conselheira do
Conselho Regional de Enfermagem de Goias.

Relatério de Gestao e Atividades 2014 | 21



4. AGOES ADMINISTRATIVAS
4.1. ASSESSORIAADMINISTRATIVA

O ano de 2014 teve importantes avangos na melhoria da qualidade do atendimento, através de
aclOes na esfera administrativa alinhada a Gestéo de Recursos Humanos. Isto foi comprovado com a
atualizagao do fluxograma, priorizando, agdes no departamento de Atendimento, Registro e Cadastro
e Negociacao, uma vez que o acompanhamento funcional vem sendo realizado com objetivo de
promover a capacitacao continuada do empregado, visando a rapidez e exceléncia dos servigos
prestados a categoria.

A Assessoria Administrativa/RH congregou importantes e estruturantes agdes, vinculadas as
politicas da atual gestéo:

* Implantacao do atendimento pioneiro a categoria nas unidades do Vapt Vupt - As subsec¢des
de Valparaiso e Rio Verde passaram a atender, desde novembro, dentro do Vapt Vupt. O Coren-GO é
pioneiro nesta acdo diante dos demais conselhos de classe, na busca de mais agilidade no
atendimento e redug&o no impacto financeiro, dos custos fixo e variavel com o aluguel, IPTU, dentre
outros. Todavia, ainda é cedo para qualquer avaliagdo quanto a efetividade da mudanca.

» Aquisicao de novos mobiliarios para a recepgao, setores de Negociacdo e Atendimento,
Registro e Cadastro, buscando melhor adequacgéo das atividades a qualidade de vida no trabalho.

» Capacitacéo profissional: treinamento para os empregados do Conselho, com cursos de
capacitagao para equipe de licitagado e com treinamentos internos relacionados aos procedimentos.

» Melhoria nos processos e atividades: desenvolvimento do trabalho em equipe; para identificar
inconformidade e alinhar procedimentos, reengenharia do fluxo de trabalho e dos recursos humanos
e adequacéo do espago fisico, equipamentos e acessorios.

* Integracéo: comunicacgao integrada com o setor de Atendimento, Registro e Cadastro, arquivo
e digitalizagdo com relagédo a metodologia de arquivamento, proporcionando a otimizagédo da
localizag&o a longo prazo.

* Acbes de integrativas através de ferramentas do endomarketing, a exemplo datas
comemorativas — Carnaval, Dia das Mé&es, Dia dos Pais, Dia das Criangas, entre outras.

» Acordo Coletivo: assinatura do Acordo Coletivo/2014 visando equilibrar os anseios dos
empregados com propostas de acordo de interesses financeiros e sociais e da gestao.

22 | Relatério de Gestao e Atividades 2014



4.2. ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

No ano se 2014, a Assessoria de Comunicagéo (Ascom) estreitou a contato do Conselho com
o profissional de enfermagem através dos meios digitais. Foram 4.339 e-mails recebidos com
duvidas, solicitagbes de servigos, pedido de informagdes e de pareceres, entre outros assuntos. A
Ascom também ficou responsavel por acompanhar as respostas e encaminhamentos dados aos e-
mails que requisitavam servicos dos diferentes setores do Coren-GO. O quadro abaixo mostra o
quantitativo de e-mails encaminhados e, posteriormente, acompanhados para garantir que o
profissional solicitante fosse atendido em tempo habil.

Quadro 02 — Quantitativo de e-mails acompanhados pela Ascom

DEPARTA 0 A
Comunicagao 4.339
Negociacao de Débitos 713
Atendimento, Registro e Cadastro 314
Tecnologia da Informacao 209
Fiscalizacédo 168
Chefia de Gabinete 104
Comissbes e Camaras Técnicas 94
Financeiro 18

Ainda no aspecto digital, o Coren-GO cresceu de 6.962 membros da fanpage facebook/corengo
para 8.930. O site foi abastecido com 175 matérias, sendo em média, divulgado um novo texto a cada
quatro dias.

A Comunicagéo preparou ainda trés edigdes do Informativo Coren-GO. Destaca-se este ano a
publicacéo da edigédo especial de elei¢ado, que divulgou amplamente as chapas que concorreram ao
pleito. Os profissionais de enfermagem puderam ser informados sobre a eleicdo, chapas e também
instrucdes de votar por meio deste boletim, do site, facebook e newsletter.
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Capas dos Informativos distribuidos aos profissionais de Enfermagem em 2014
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A Ascom continuou o trabalho de producao e distribuicdo do boletim interno “Répidos Coren-
GO”, em parceria com o setor Administrativo . A ferramenta atende ao anseio do funcionario de ficar
informado sobre o local em que trabalha e também de repassar informagdo padronizada ao
funcionario.

As acgbes que envolveram as homenagens aos profissionais de enfermagem durante o més de
maio — campanha de outdoor, divulgacdo no site e facebook e Prémio Profissional Destaque de
Enfermagem, foram desenvolvidas pela Ascom e Chefia de Gabinete, mediante as diretrizes da
presidéncia. O objetivo do trabalho conjunto foi dinamizar os procedimentos e ainda otimizar tempo e
recursos financeiros e humanos.

Através do trabalho conjunto com a Chefia de Gabinete também foi possivel firmar parceria
entre o Conselho e a Suvisa para realizacdo de capacitagdes voltadas para os profissionais de
enfermagem e académicos. As inscricbes, organizacdo do espaco e material solicitado pelos
palestrantes e certificados foram algumas das atividades compartilhadas.

4.3.CHEFIADE GABINETE

A Chefia de Gabinete realizou atividades de assessoramento direto a presidéncia do
Conselho, além de auxiliar na execu¢ao de agbes administrativas e em reunides; organizar eventos e
viagens; definir encaminhamento de documentos; identificar a natureza do documento e exercer
outras atividades afins determinadas pela presidéncia, entre outros.

4.4, ASSESSORIAFINANCEIRA

A Assessoria Financeira, durante 2014, realizou o planejamento e o controle orgcamentario e
financeiro desta Autarquia de forma segura e transparente. O setor buscou ainda realizar um rigoroso
controle do financeiro, visando evitar qualquer tipo de perda ou prejuizo, através da fiscalizagdo dos
pagamentos e recebimentos da Autarquia.

Ainda foi desempenhada pela Assessoria Financeira a funcao de auxiliar diretamente a diretoria

paratomada de decisbes e a Comissao de Tomada de Contas (CTC), fazer o acompanhamento diario
de todas as movimentagdes bancarias. Aléem de acompanhar a contabilidade, responsavel pelo
registro de todas as movimentac¢des da Autarquia e fornecimento das demonstracdes contabeis.

4.4.1 CONTABIL

Relatorio Sintético de Contas do Exercicio Financeiro

DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS
ESPECIFICACAO 2014 ACUMULADO
Receitas com Anuidade P. Fisica RS 6.282.508,41 RS 6.282.508,41
Receitas com Anuidade P. Juridica RS - RS -
Receitas Patrimoniais RS 319.200,16 RS 319.200,16
Receitas de Servigos RS 642.196,37 RS 642.196,37
Receitas com Divida Ativa RS 16.612,13 RS 16.612,13
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Receitas Diversas

RS 436.295,37

RS 436.295,37

TOTAL

RS 7.696.812,44

RS 7.696.812,44

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS

ESPECIFICACAO

2014

ACUMULADO

Despesas com Pessoal

RS 2.875.122,75

RS 2.425.760,41

Obrigac¢des Patronais

RS 803.567,91

RS 803.567,91

Diarias, Auxilio Repre. Jetons - Indenizacdes

RS 34.118,34

RS 521.961,48

Material de Consumo

RS  185.033,89

RS 138.182,76

Passagens e despesas com Locomogé&o

RS 39.036,99

RS 27.796,82

Outros Servicos — Pessoa Fisica

RS 586.408,31

RS 25.944,85

Despesas com Servicos de P. Juridica

RS 1.095.863,59

RS  972.035,67

Obrigacdes Tributarias

RS 27.356,20

RS 12.646,66

SUBTOTAL

RS 5.646.507,98

RS 4.753.304,00

TOTAL GERAL DESPESAS DE CAPITAL

RS 59.368,80

RS 59.368,00

QUOTA PARTE COFEN

RS 1.843.615,94

RS 1.757.845,60

TOTAL GERAL

RS 7.549.492,72

R$ 6.570.517,60

DEMONSTRATIVO DO SISTEMA FINANCEIRO DO COREN-GO EM 31/12/2014

Saldo em 31/12/2013 RS 2.085.164,08+
Receitas RS 7.696.812,44+
Despesas RS 5.646.507,98-
AquisicBes de Bens RS 59.368,80-
Quota Parte Cofen RS 1.843.615,94-
SALDO FINAL RS 2.232.483,80+

4.5. ASSESSORIA JURIDICA

Durante o ano de 2014, a Assessoria Juridica do Coren-GO emitiu pareceres sobre
requerimentos de inscricdo de habilitados no exterior para regularizagdo do exercicio no Brasil;
renovacoes de autorizagao para atendentes; subsidios para a tesouraria para concessao de isengéo
de anuidades nos casos autorizados por Lei e Instrugdo Normativa da Secretaria de Receita Federal e
da Resolucao Cofen 399/2011; e requerimentos de transferéncia profissionais de outros Conselhos.

O Juridico também prestou informacbes e fez defesas judiciais para os Mandados de
Seguranca e Ag¢bes ordinarias, Trabalhou ainda com defesa e acompanhamento processual de
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reclamatorias trabalhistas. Além disso, foram realizadas cobranga e negociagdo diretas com os
devedores de todos os processos com agdes de execugéo fiscais ajuizadas nas Comarcas de
Goiania, Aparecida de Goiania e Anapolis.

4.6. ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DAINFORMAGAO

Em 2014, a Assessoria de Tecnologia da Informacéao teve como foco o melhor desempenho e o
gerenciamento dos recursos tecnoldgicos disponiveis. Foi licitado link de banda larga dedicada de
10MB substituindo o antigo link de 1Mb um aumento de 100 % de velocidade. Este link trouxe maior
celeridade aos procedimentos feitos através de sistemas pela sede e subsec¢bes, melhor
desempenho nos sistemas online disponiveis para os mais de 40.000 profissionais.

A maior demanda desse ano foi a preparacao para o processo eleitoral que foi realizado pela
internet, e ocorreu sem ressalvas. Este trabalho contou com o apoio de todos os setores do Conselho
e com a integracéo dos setores de Tl de varios estados, onde foi preciso tomar medidas rapidas e
assertivas para garantir uma base de dados fidedigna. Ressalta-se também o apoio dado a
Assessoria Administrativa para os preparativos e migragédo dos recursos tecnologicos das subsec¢des
de Rio Verde e Valparaiso para agéncias do Vapt Vupt, localizados nos respectivos municipios. Foi
também realizada a preparacgéao e configuragdo dos sistemas para geragéo dos boletos de anuidade
2015.

Uma atividade intrinseca a Tecnologia da Informagéo é o suporte ao sistema de informagéo
(pessoas, equipamentos, softwares, processos e etc.). Por meio dos quadros que seguem é possivel
quantificar e classificar as demandas direcionadas a Tl pelos usuarios internos. Vale destacar a
consideravel redu¢do no numero de chamados entre nos dois ultimos anos. Em 2013, tivemos um
total de 407 solicitagbes, e no ano seguinte, 198 solicitagdes. Tal redug&o é o reflexo do suporte
prestado pela Assessoria de Tl, que além de corrigir e atender as demandas, realiza um trabalho
educativo para que os usuarios possam usufruir dos recursos disponiveis.

Quadro 03 — Departamentos atendidos

SETOR ‘ DEMANDA PROPORCIONALIDADE

Atendimento 15 8%
Apoio as Comissdes 1 1%
Assessoria Administrativa 23 12%
Chefia de Gabinete 4 2%
Comunicagéo 6 3%
Controladoria 0 0%
Compras / Controle de Patrimbnio 0 0%
Fiscalizacao 70 35%
Financeiro 25 13%
Juridico 0 0%
Presidéncia 1 1%
Registro e Cadastro 44 22%
Telefonia 0 0%
Outros 11 6%
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Quadro 04 — Tipo de atendimento realizado

NATUREZA QUANTIDADE PROPORCIONALIDADE

Suporte Técnico (problemas no 40%
computador ou impressora) 80

Problemas com algum programa 31 16%
Duvida com uso de algum 20,
programa &

Treinamento e orientacdes 1 1%
Liberacdo de sites 6 3%
Outros 79 40%

Quadro 05 - Relagéo do grau de severidade das demandas

GRAU QUANTIDADE ‘ PROPORCIONALIDADE
Baixa 19 10%
Média 107 54%
Alta 74 37%

5.ACOES DE ATENDIMENTO AO PROFISSIONAL

5.1.FISCALIZACAO

Durante 2014, foram realizadas um total de 930 inspecbes do exercicio profissional de
enfermagem pelo setor de fiscalizagdo do Coren-GO, compreendendo demandas de rotina e
atendimento a denuncias. Importante considerar que a cada fiscalizacdo realizada o fiscal é
responsavel tanto pela parte operativa que consiste na verificagdo in loco das agbes, com exame
direto dos fatos e situagcbes (busca de evidéncias), tanto na parte analitica que inclui a coleta e a
reunido de documentos comprobatérios dos fatos observados. E também responsavel pelas
atividades pré-inspecéo (planejamento prévio), bem como pds inspecao (analise dos documentos
oriundos da fiscalizagéo, verificagdo inscricional, produ¢do de relatérios circunstanciados de

fiscalizag&o).

Equipe de fiscalizagéo que fez parte da elaboracdo do Manual de Normas e Rotinas do Setor
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Quadro 06 - Fiscalizagbes realizadas em 2014 de acordo com tipo de instituicdo e subsecdes/sede

U ) A APU e RU ALPARA U OI1A

Hospitais 143 21 25 17 206
Clinicas 23 7 10 12 52
CAIS/CIAMS/ Centros e
Postos de Saude o g b . 2N
UABSF/PSF/ESF/ PACS
ICAPS 166 39 27 95 327
,IAI\_sFi’I oGserlatnca/Abrlgos/ 11 2 1 3 17
Transporte Mével 22 10 6 6 44
UTI terceirizada 6 1 1 1 9
SMS/Diretorias/ Distritos
Sanitarios/NVE/ 62 12 12 16 102
Coordenacgoes
Empresas 23 - 1 - 24
Jogos 9 - - - 9
Outras instituicoes 29 6 3 8 46

OIA 04 00 0 * K10

Importante ressaltar que além das atividades de fiscalizagdo propriamente ditas, o setor de
Fiscalizacdao conta com a figura do fiscal de plantdo que realiza atendimento tanto por telefone,

quanto presenciais na sede do Coren-GO. Nesse periodo foram realizados 2.467 atendimentos.

Ha de se considerar ainda que esse periodo foi um momento de mudanga no setor de
Fiscalizacao do Coren-Goias, tendo em vista a troca de gestao do setor, a elaboragcao do manual de
normas e rotinas, que encontra-se em fase final de reviséo pela gestao e a implantagdo do processo
administrativo de fiscalizagéo segundo as recomendagdes do Cofen e Lei 9784/1999.

O manual de normas e rotinas foi elaborado pela equipe de fiscalizacdo com atividades
previamente definidas para cada integrante e, nesse periodo também foi composta uma comisséo
para realizar a padronizac¢ao das rotinas elaboradas, as quais estdo descritas no quadro abaixo:

Quadro 07 - Rotinas do Setor de Fiscalizagdo

ROTINA  REFERENCIA |
Fiscal de Plantéo N°01/2014
Apresentagéo de Palestras do Exercicio Profissional em Enfermagem N° 02 /2014
Captacdo de Dentincia Etico-Disciplinar N° 03 /2014
Solicitagcao de Inspecgéo Fiscal (SIF) N° 04 / 2014
Tramitagéo do Processo Administrativo de Fiscalizagao (PAD) N° 05/2014
Planejamento de Fiscalizacao N° 06 /2014
Fiscalizagcao do Exercicio Profissional N° 07 /2014
Impedimento de Fiscalizagéo N° 08 /2014
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Utilizagéo e Preenchimento de Formularios Fiscais N° 09 /2014
Processo de enfermagem N°10/2014
Anotacao de Enfermagem N° 11 /2014
Atendente de enfermagem N° 12 /2014
Classificacaéo de Risco e priorizagdo da Assisténcia de Enfermagem N° 13 /2014
Centro de Material (CME) e Esterilizagdo e Empresas Processadoras de N © 14/2014
Produtos (EPP)

Colpocitologia Oncotica N°15/2014
Certiddo de Responsabilidade Técnica (CRT) N° 16 /2014
Assi;ténci? de Enfgrmagem em Ortopedia e Procedimentos Relativos a NC 17/2014
Imobilizagdo Ortopédica

Estagio em Enfermagem N° 18 /2014
Dimensionamento de Pessoal de Enfermagem N° 19/ 2014
Inexisténcia ou auséncia de Enfermeiro N°20/2014
Regime de Sobreaviso para Enfermeiro Assistencial N° 21/2014
Realizacdo de Sutura por Profissional de Enfermagem N° 22 /2014
Prescricdo Medicamentosa/Terapéutica a Distancia N° 23 /2014
Enfermeiro no Atendimento Pré-hospitalar e Inter-hospitalar N° 24 /2014
Gerenciamento do Servigo de Enfermagem N° 25/2014
Prescrigdo de medicamentos N° 26 /2014
Situagéo inscricional irregular/ilegal N° 27 / 2014
Repeticéo de prescrigdo medicamentosa N° 28 /2014
Auxilio a cirurgia N°29/2014
Comissao de Etica N° 30/ 2014
Sondagem Nasoenteral e Assisténcia de Enfermagem na Terapia Nutricional N° 31/2014
Servico de Enfermagem Domiciliar/Home Care N° 32/2014
Quimioterapia N° 33 /2014
Hemoterapia N° 34 /2014
Auxiliar em enfermagem atuando com paciente grave N° 35/ 2014
Material e Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva N° 36 /2014
Comissao de Controle de Infecgéo Hospitalar (CCIH) N° 37 /2014
Elaboracao do Relatério Circunstanciado N° 38 /2014
Elaboracao do Relatorio Circunstanciado de Retorno - Rotina N° 39/2014
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Também de outubro a dezembro de 2014, foi desenvolvida uma nova metodologia de trabalho a
partir do processo administrativo de fiscalizacdo, exigéncia disposta em Lei e normatizada pelo
Cofen, para a qual houve a implantacdo de novos instrumentos e realizagcéo de reunides constantes
com a equipe do setor visando o acompanhamento e adaptagéo ao processo.

5.2. ATENDIMENTO, REGISTRO E CADASTRO

O setor de Atendimento, Registro e
Cadastro do Coren-GO é responsavel pela
recepgao de novos profissionais e inscrigao no
quadro de inscritos do Conselho. Em 2014,
destaca-se as mudancas no sistema de
impressdo de carteiras. O Cofen, juntamente
com a empresa Valid, ministrou em janeiro de
2014, o treinamento para uso do novo sistema
para impressdo de carteiras. O Regional

participou do treinamento para capacitagdo de = Alguns dos integrantes da equipe de Atendimento,
Registro e Cadastro

seus funcionarios. Com o novo sistema da
Valid, o procedimento de impressao ficou mais seguro contra fraudes na categoria.

Os fluxos de servigos do setor de Atendimento, Registro e Cadastro passou por varias
alteragbes visando a descentralizagdo das atividades para um atendimento de mais qualidade aos
profissionais de Enfermagem.

Quadro 08 — Quadro de atendimento por categoria profissional

PROTOCOLOS ~ ENFERMEIRO (4) 'SoNeR(WDE  AUNLARDE  toTAL

Inscrigbes 1514 2316 142 3973
Definitivas

Inscri¢cdes

Definitivas 79 129 1 209
Secundarias

Inscricbes Remidas 1 4 1 6
Especializagao

Obstetricia 10 0 0 10
Especializacao 14 12 0 26

5.2.1. Subsecgodes

Em 2014, estiveram em funcionamento diario as subse¢cbes de Anapolis e Valparaiso. De
janeiro a outubro, a subsecéo de Rio Verde realizou atendimento ao publico quinzenalmente. Ja a
partir de novembro, as subse¢des de Valparaiso e Rio Verde passaram a atender nas agéncias Vapt
Vupt, locais onde o governo do estado de Goias disponibiliza concentragdo de redes de servicos e
atendimentos rapidos a populagéo prestados por diferentes érgaos.
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Quadro 09 — Funcionamento das subsecbes

SUBSECAO \ ANAPOLIS VALPARAISO RIO VERDE TOTAL
Atendimento Presencial 565 2575 - 3140
Atendimento Telefbnico 1911 5810 - 7721
Inscricbes ENF 66 168 58 292
Inscricbes TEC 226 399 107 732
Inscrigbes AUX 11 23 10 44
Cancelamento 133 134 23 290
Transferéncia 19 78 21 118
Entrega de documentos 312 614 - 926
Certidao de Regularidade 253 264 - 517
Parcelamento de Débito 340 124 - 464

5.3. TELEFONIA

Além de atendimento presencial e por e-mail, o Coren-GO conta com sistema de telefonia para
transferéncia de chamadas, resposta de duvidas e auxilio ao profissional em diversos aspectos.
Segue quadro que mostra os nimeros de ligacdes recebidas pelos departamentos do Conselho.

Quadro 10 — Atendimento telefénico

DEPARTA 0 JA AR ABR A AGO 0 OV D OTA
NEGOCIACAO 553 | 381 | 480 | 507 | 527 | 443 | 601 | 430 | 418 | 382 | 380 | 382 | 5484
REGISTRO E
CADASTRO 1353 | 900 | 990 | 1051 | 989 | 791 | 851 | 802 | 821 | 636 | 628 | 364 | 10176
FISCALIZAGAO 686 | 635 | 550 | 475 | 522 | 391 | 455 | 616 | 724 | 412 | 364 | 227 | 6057
GER

FINANCEIRA 539 | 451 | 324 | 318 | 293 | 192 | 204 | 233 | 377 | 220 | 232 | 170 | 3553
CHEFIA DE

GABINETE 114 | 102 | 65 77 | 118 | 55 | 76 | 82 | 75| 93 |87 |27 | 9N
ASSESSORIA

ADMINISTRATIVA| 78 | 117 | 84 61 95 [ 103 | 172 | 107 | 154 | 95 [ 129 | 81 | 1276
TEC

INFORMACAQ 2 | 4 42 | 27 | 22 | 20 | 43 | 60 | 59 | 47 | 46 | 100 | 579
COMUNICACAO | 59 | 54 58 74 97 | 60 | 61 | 27 [ 41 ] 35 | 19 | 13 | 598

COMISSOES 25 | 3% 27 22 29 |30 | 15|19 | 35| 29 |39 | 4 | 309
JURIDICO 116 | 43 47 52 45 | 45 | 37 | 48 | 70 | 41 | 30 | 10 | 584
TELEFONIA 7165 | 4894 | 4578 | 2989 | 3456 | 2216|2862 | 3059 |4658 | 3478 | 2767 | 1980 | 44102
OUTROS 17 | 86 61 46 59 | 25 | 61 | 56 | 48 | 29 | 22 | 29 | 539

TOTAL 10777 7739 ‘ 7306 5699 6252 4371 5438 5539 7480 5497 4743 3387 74228

5.4.NEGOCIACAO

Em 2014, houve um aumento significativo de negociagdes realizadas junto ao Conselho. Como
exemplo disso, podemos citar que a emisséo de boletos em 2013 alcangou a marca de 3.093, e no
ano seguinte esse numero saltou para 17.312.
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Quadro 11 - Atividades do Setor de Negociacéo de Débitos

O ACO LQUA DY:\D
Emissao de Certiddes de Transferéncia 430
Emissao de Boletos 17312
Emissao de Certiddes de Regularidade 9562
Atendimento via e-mail 2555
Atendimento via telefone 2341
Declaracao de Transferéncia 439
Negociagao de Débitos 8656
OT.

6.0. CAMARAS TECNICAS E COMISSOES

O setor de Apoio as Comissdes atende todas as Comissdes e Camaras Técnicas criadas e
designadas por meio de portarias pela presidéncia do Regional, visando agilidade nas marca¢des de
reunides; digitalizacdo diversa; elaboragdo e expedicdo de citagbes; intimacdes; notificacdes;
requerimentos; oficios; comunicagdes internas; digitalizacdo das atas de reunides e dos termos de
depoimentos; acompanhamento de oitivas nos Processos Eticos; abertura de novos Processos
Eticos; organizacdo de processo em ordem cronolégica; realizacdo de juntada de documentos
numerando-os e rubricando-os; reunides com a Camara Técnica de Assuntos Profissionais para
entrega de novas solicitacdes de pareceres e digitalizagdo dos Pareceres Conclusos; reunides com a
Camara Técnica de Educacdo para entrega de novos documentos solicitando pareceres;
confirmacgdes de reunides marcadas pelos integrantes das Comissdes por telefone; digitalizacdo de
Atas das Comissdes; controle do recebimento de solicitagbes por e-mail ou por escrito, assim como
as respostas enviadas nos e-mails dos solicitantes, envio de correspondéncias e controle do envio e
retorno do AR; pesquisa na internet de pareceres e enderecos das instituicées; pesquisa no sistema
Incorp de profissionais; digitalizagéo de relatérios finais e todo apoio técnico referente aos servigos
prestados pelas Comissdes e Camaras Técnicas.

Quadro 12 — Reunides realizadas utilizando o setor de Apoio as Comissbes

O O AMARA A QUA DAD

Camara Técnica de Assuntos Profissionais 43
Camara Técnica de Educacao 2
Camara Técnica Eleitoral das Comissdes de Etica nas Instituicdes de 28
Saude

Camara Técnica de Revisao de Protocolo Atencao Basica 4
Camara Técnica de Elaboragao de Documentos Normativos Coren-GO 1
Comissao de Analise de Processos da Fiscalizacao 32
Comissao de Instrucdo de Processos Eticos n° 01 29
Comisséao de Instrugdo de Processos Eticos n° 02 27
Comissao de Instrucdo de Processos Eticos n° 03 11
Comisséao de Instrugdo de Processos Eticosn® 04 5
Comisséo de Instrucdo de Processos Eticosn® 05 29
Comisséo de Instrugdo de Processos Eticos n° 06 31
Comisséao de Instrugdo de Processos Eticos n° 07 28
Comisséo de Instrucdo de Processos Eticos n° 08 28
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6.1. CAMARA TECNICA DE ASSUNTOS PROFISSIONAIS

A Camara Técnica de Assuntos Profissionais (CTAP) tem a competéncia de analisar e emitir
pareceres sobre duvidas em relagdo ao exercicio profissional, além de esclarecer e informar sobre a
legislagcao que rege a enfermagem (Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, Resolugbes, Decretos,
Portarias, Decisdes, Cédigos, Manuais, entre outros).

No quadro abaixo descrevemos o quantitativo de reunides realizadas, o quantitativo de
solicitagcdes encaminhadas por profissionais de enfermagem e emissdo de pareceres com
fundamentacgao técnica cientifica e legal pertinente a cada questionamento, em 2014.

Quadro 13 — Camara Técnica de Assuntos Profissionais
REUNIOES SOLICITAQC)ES PARECERES
35 75 57

Ressalta-se que algumas solicitagbes ndo foram respondidas aos solicitantes, pois foram
enviadas ao Cofen, por ndo ter sido evidenciado legislagdo pertinente na enfermagem, sobre os
assuntos questionados, e para os quais a CTAP continua aguardando resposta, no entanto os
solicitantes foram informados a respeito deste encaminhamento. A realizacdo de procedimentos
estéticos pela enfermagem € um desses casos, com grande demanda pela categoria.

6.2. CAMARA TECNICA DE INSTRUMENTALIZAGAO DAS COMISSOES DE
ETICADE ENFERMAGEM NAS INSTITUIGOES DE SAUDE

A Camara Técnica de Instrumentalizacdo das Comissdes de Etica de Enfermagem (CTICEEnf)
existe desde 14 de fevereiro de 2013. Foi criada com o objetivo de orientar a criacdo das Comissdes
de Etica de Enfermagem (CEEnf) nas instituicdes de Satde, bem como prestar assessoramento em
seu funcionamento, incentiar o cumprimento e a divulgacdo do Cédigo de Etica de Enfermagem e o
atendimento das normas em vigor.

Atualmente temos cinco CEENf vigentes nas seguintes instituicdes: Hospital de Urgéncia do
Sudoeste Goiano; Hospital Materno Infantil, HDT, Hugo e Huapa. Temos ainda outras 17 instituicbes
de saude tramitando o processo de implantacao das CEEnfs.

Foram feitas duas capacitagées com os profissionais nesse periodo: a primeira foi realizada em
2013, a fim de orientar as instituicdes quanto a implantagdo das CEENf, participando: Hospital Santa
Helena de Goias, Huapa, Pronto Socorro Infantil de Goiania, Maternidade Nossa Senhora de Lurdes,
Hospital e Maternidade Jardim América, Hospital Anis Rassi, Hospital Monte Sinai, Hospital Infantil de
Campinas. A segunda em 2014 foi feita somente com as Ceenfs vigentes para orientar seu
funcionamento.

Nesse ano, a CTICEEnf participou da posse das Comissdo de Etica de Enfermagem
Institucional do Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania (Huapa), para o biénio 2014-2016, no
dia 26 de setembro, com a presenga da conselheira do Coren-GO, Marysia Alves da Silva; a
colaboradora da Camara Técnica de Instrumentalizagédo das Comissdes de Etica de Enfermagem
nas Instituicbes de Saude, Maria Lucia Ferreira Marquez Cunha; o diretor técnico do Huapa, Elisandro
Cunha Souza; a chefe de enfermagem, Vanessa Fernandes S&o Jodo; e profissionais de
enfermagem da unidade. Na ocasido, a Marysia Alves ressaltou o papel importante dos membros
recém-empossados da Comiss&o de Etica de Enfermagem Institucional na busca da conduta ética e
zelo pelo exercicio profissional. “E preciso que a atuacéo ilegal seja combatida, e que se abra mais
espaco para educacéao continuada, discussao e ampla divulgagéo do codigo de ética e processo ético
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Posse da Comisso de Etica de Enfermagem Institucional do Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania
dos profissionais de enfermagem”, disse.

Em 12 de novembro, foi empossada Comissdo de Etica de Enfermagem Institucional do
Hospital Alberto Rassi (HGG). A solenidade de posse foi acompanhada pela conselheira do Conselho
Regional de Enfermagem, Marysia Alves da Silva, e da presidente da Comissdo de Etica
Institucionais, Aline Filomena Furtado. A presidente da Comissao de Etica Institucional explicou aos
membros que uma Comiss&o de Etica de Enfermagem tem como objetivo representar o Conselho de
Enfermagem dentro da instituicdo. De acordo com ela, muitas pessoas associam as comissdes de
ética o poder de advertir, julgar e acusar, mas a sua principal funcao é educativa. “Aresponsabilidade
€ de divulgar o cédigo de ética, acdes e resolugdes, e também acompanhar o profissional e evitar
infracbes”, afirmou.

A CTICEENf ao longo de 2013 e 2014 trabalhou em uma proposta de reformulagdo da Decisao
Coren-GO 02/2002, que foi concluida e esta em fase de analise pela Assessoria Juridica para ser
aprovado posteriormente em Plenaria. Além disso, os colaboradores trabalharam na construcao de
um Manual de Orientacdes para implantagdo da CEENf, e construgéo de diversos formularios. Apos a
aprovacéao da nova decisédo, a mesma devera ser amplamente divulgada, para incentivar a criagéo de
novas CEENf.

Pvuil

Posse da Comiss&o de Etica de Enfermagem Institucional do Hospital Alberto Rassi
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6.3. COMISSAO DE INSTRUGCAO DE PROCESSOS ETICOS

As Comissdes de Instrugdes Eticas Disciplinares sdo compostas por enfermeiros e técnicos de
enfermagem, escolhidos dentre os inscritos no Conselho de Enfermagem e tem por finalidade
organizar e instruir o Processo Etico-Disciplinar, visando a apuracado dos fatos descritos na decisdo de
admissibilidade e instaurag@o do processo, realizando todos os atos necessarios a busca da verdade,
com observancia aos principios da ampla defesa e do contraditério.

Quadro 14 — Sintese dos Processos Eticos de 2012 a 2014

PROCESSOS E PENALIDADES 2012 2013 2014
Instaurados 34 120 154
Julgados 16 7 13
Adverténcia 5 1 4
Multa 0 1 0
Censura 1 0 0
Suspensao 4 0 1
Cassacao 0 0 1
Absolvicéo 6 5 7
Nao Admissibilidade 2 13 52
Conciliagao 1 2 71
Recurso/Cofen 0 1 1

TOTAL 69 150 304

6.4. COMISSAO DE LICITACAO

A Comisséao de Licitacdo tem como objetivo cumprir as normas para aquisicado de bens de
consumo e servigos para o Coren-GO, tendo em vista todos os principios da administragéo publica.
Ao longo de 2014, diferentes empregados publicos efetivos do Conselho foram membros dessa
Comissao: Edilar Fernandes da Silva, Ernandes Alves Neves, Carla de Aquino Pereira e Camila
Ferreira latarola Barbosa, de acordo com a Portaria 1.484/2014.

6.5. COMISSAO ELEITORAL

A Comissao Eleitoral instituida legalmente pelo Conselho Regional de Enfermagem de Goias,
por meio da Portarian®1.427 de 24 de fevereiro de 2014, desenvolveu trabalhos relativos ao processo
eleitoral para a escolha dos membros conselheiros efetivos e suplentes da gestdo 2015-2017, que
pela primeira vez no Brasil se realizou via internet. Fizeram parte dessa Comisséo: as enfermeiras
Alba Valéria Sales Fortes, Vanussa Claudete Anastacio Usier Leite e Karla Prado de Souza e os
técnicos de enfermagem Jarle Rabelo Cardoso e Valdete Maria de Souza Furtado.

O exercicio das atribui¢cdes esteve rigorosamente ancorado nas diretrizes presentes no Cédigo
Eleitoral dos Conselhos Regionais de Enfermagem aprovado pela Resolugao Cofen n® 355 de 17 de
setembro de 2009, no qual ficam explicitas as normas gerais que iriam possibilitar a realizagao das
elei¢cdes no sistema Cofen/Coren. A Comisséo Eleitoral deu andamento a seus trabalhos, sempre
pautada em cumprir com maximo zelo e eficiéncia a missao a ela designada, assegurando que o
processo eleitoral transcorresse com a maxima lisura e transparéncia, sendo amplamente divulgado
em meio a comunidade profissional, para que todos os profissionais de enfermagem pudessem
exercer o seu direito de escolha, como assim ocorreu no dia 13 de setembro de 2014. A chapa ‘Unir
para avancar’ foi eleita.
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6.6. COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

Fizeram parte da Comissdo de Tomadas de Contas, em 2014, os conselheiros efetivos Jodo
Batista Lindolfo, Angela Bete Severino Pereira e Gilberto Ferreira Rosa. Essa Comissao reuniu em
média quatro vezes por més para analise dos documentos referentes as despesas efetuadas por este
Regional, bem como a monitoragdo das movimenta¢des bancérias e recolhimentos de tributos
diversos, e aplicagdes de todas as disposi¢cdes dos empenhos ja antecipadamente votadas para
2014. Os membros também verificaram os contratos e licitagbes vigentes.

6.7. COMISSAO DE ANALISE DE PROCESSOS DAFISCALIZACAO

A partir de 2013 teve inicio os trabalhos da Comisséo de Analise de Processos da Fiscalizagéo
que visa analisar os processos de fiscalizagdo e assegurar a aplicacdo correta dos Codigos de Eticae
de Processo Etico de Enfermagem. Compete ao grupo, manifestacdo sobre quais providéncias
devem ser tomadas com relagdo aos processos de fiscalizagcdo. Sd&o membros da Comissao as
enfermeiras Elizabete Patrocinio da Conceigéo, Maria Aparecida Veloso, Maria Madalena Lacerda da
Silva e Marlene Maria de Carvalho Salum.

Em 2014, a mesma Comissao realizou 26 reunibes, nas quais foram analisados, digitados com
nova redacao: 2 processos de 2011, 41 de 2012, 12 de 2013, 13 de 2014, sendo um total de 68
processos. A comissao analisou, redigiu orientagbes complementares, agilizando assim o destino
final de 169 processos.

6.8. COMISSAO DE PATRIMONIO

Em 2014, a Comissdo de Patrimbénio deu continuidade ao levantamento do inventario,
realizando atualizagbes do patriménio e fixando as etiquetas com cédigo de barras nas aquisicdes
realizadas.

Quadro 15 — Bens Imoéveis

| PATRIMONIO VALOR
Edificios R$ 1.058.201,22
Terreno R$ 820.382,70
| TOTAL R$ 1.878.583,92

Quadro 16 — Bens Moveis

PAIR U U ALOR

Veiculos R$ 409.612,82
Moveis e utensilios R$ 203.307,73
Biblioteca e filmoteca R$ 17.292,73
Aparelhos de cine, foto e som R$ 10.920,37
Maquinas e equipamentos R$ 172.823,26
Equipamentos de informatica R$ 28.843,49
Diversos equipamentos de instalagdes R$ 7.809,64
Obras de arte R$ 4.350,00
Outros bens moéveis R$ 32.473,95

OI1A R 867.430.00
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CONCLUSAO

Como se pode visualizar no Relatério houve um significativo crescimento tanto no nimero de
inscritos como nas agdes desenvolvidas de comunicagao, divulgacao, valorizagdo e defesa dos
profissionais, o que tem permitido uma avaliag&o positiva nesse sentido.

Na fiscalizag&o do exercicio, também se deu um avango importante em relagéo ao alcance das
instituicdes, na organizagao do processo interno de metodologias de trabalho e capacitagéo do corpo
fiscal.

No ambito administrativo, o esfor¢co para organizacdo do patrimbnio, listagens e
emplacamentos, se constituiu em agdes constantes, numa preocupacdo para o aprimoramento.
Entre outras a¢des procedeu-se a revisdo do Acordo Coletivo de Trabalho, revitalizou o espaco fisico
da sede e instalou atendimentos em duas agéncias do Vapt Vupt, que se encontram em fase de
acompanhamento e analise de resultados.

No setor financeiro e contabil, os empenhos, atestos e controle dos créditos disponiveis estdo
sendo realizados sistematicamente e rigorosamente — o que tém possibilitado uma estabilidade
financeiro-contabil a contento no Conselho.

Para os participantes da gestdo 2012-2014, este ano representou o coroamento dos
compromissos assumidos pela gestéo, centrados no resgate das relagdes do Conselho goiano com
seus profissionais, entidades relacionadas ao exercicio profissional da Enfermagem, as instituicoes
de saude, de ensino além de outros espacos institucionais.

As perspectivas para os anos vindouros sao boas, mesmo com os desafios que se apresentam
e se apresentardo ainda, pois muito ainda ha que se fazer para melhorar a situagdo de saude do
nosso povo e pela qual nés, gestores desse Conselho profissional nos sentimos co-responsaveis.

Votos de présperas realizagdes para a proxima gestao.

Gestao 2012-2014.
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APENDICE A - QUADRO GERAL DE EMPREGADOS EM DEZEMBRO DE 2014

NOME DATA DA ADMISSAO CARGO
André Pereira da Silva 12/11/2013 Assistente Administrativo
Angélica Oliveira Paula 26/05/2014 Enfermeira Fiscal
Benedito Garcia Gomes 21/03/2005 Motorista
Camila Ferreira latarola Barbosa 23/07/2012 Assistente Administrativo
Carla de Aquino Pereira 02/01/2003 Assistente Administrativo
Célia Viana Franco 01/08/2013 Assistente Administrativo
Christiane Moreira Souza 26/05/2014 Enfermeira Fiscal
Cleusa de Sousa Resende Mendes 17/03/2008 Enfermeira Fiscal
Cleuzeni Moraes de Paula 01/07/2013 Assessora Financeira
Daise Cristina de Sa Pinheiro 23/02/2011 Assessora de Comunicagao
Deleon Fernandes de Sa 23/02/2012 Telefonista
Dorailde de Paula Alvarenga 13/06/2005 Assistente Administrativo
Dylzeny Lopes 02/01/2003 Enfermeira Fiscal
Ednalva Cordeiro da Paix&o 03/12/2012 Assessora Administrativa
Eduardo Pereira Rodrigues 03/05/2010 Assessor Tec. e Informacgao
Eduardo Roberto de Oliveira 05/01/1999 Afastamento INSS em 16/06/2013
Elykerson Francisco Santos 13/11/2013 Assistente Administrativo
Emerson Antonio Gongalves Pereira 01/03/2011 Advogado
Ernandes Alves Neves 07/03/2005 Assistente Administrativo
Fabiola Aurélia Candido Carvalho 21/11/2008 Chefe de Gabinete
Flavio Henrique Crispim Braga 09/12/2013 Assistente Administrativo
Franklin Silva Brandao 15/03/1979 Estatutario Aposentado
Giovanna da Silva Barros 07/03/2005 Enfermeira Fiscal
Glayson Campos da Silva 12/05/2014 Assistente administrativo
Janaina Rodrigues Duarte 01/10/2013 Assistente Administrativo
Josane Pires da Silva 05/04/2004 Assistente Administrativo
Karla Rodrigues Cabral Lousada 07/03/2005 Enfermeira Fiscal
Katiane de Oliveira Campos 11/03/2011 Enfermeira Fiscal
Kelvin Ferreira de Araujo 05/11/2013 Assistente Administrativo
Kissia Raydes Rivas A de Q Miranda 21/06/2011 Enfermeira Fiscal
Luana Cassia Miranda Ribeiro 21/02/2011 Enfermeira Fiscal
Lucas Roriz Reis 01/07/2013 Advogado
Luzia Nogueira Reis Domingues 22/06/2004 Enfermeira Fiscal
Marcos Ricardo Vieira Gomes 21/02/2011 Assistente Administrativo
Marcos Vinicius Jose Ribeiro 21/02/2011 Enfermeiro Fiscal
Marcus Vinicius Machado Rodrigues 05/11/2008 Procurador Geral
Maria de Jesus Alves M Paulino 07/03/2005 Copeira
Maria de Jesus Braga Pinto 02/01/2003 Assistente Administrativo
Mellany de Jesus Silveira Matos 01/08/2013 Enfermeiro Fiscal
Moises Carlos Braga 17/05/2004 Assistente Administrativo
Norbeque Muniz Filho 09/07/2007 Assistente Administrativo
Priscila Reis Vasconcelos 04/07/2011 Assistente Administrativo
Pablo de Lima Gongalves 10/11/2014 Assistente administrativo
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“Unir para transformar”

Rafael Casemiro Basilio 22/01/2007 Assistente Administrativo

Taynara Batista D Avila 21/02/2011 Telefonista

Thiago Moura Marra 19/06/2013 Assistente Administrativo
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APENDICE B - QUADRO GERAL DE CARGOS E FUNGCOES EM DEZEMBRO DE 2014

ARGO ACAC QUA DAL
Assessor Administrativa/RH Comissionado 1
Advogado Efetivo 2
Assessor Financeiro Comissionado 1
Assessor de Tec e Informacao Comissionado 1
Assessora de Comunicagao Comissionado 1
Assistente Administrativo Efetivo 21
Chefe de Gabinete Comissionado
Copeira Efetivo
Enfermeira(o) Fiscal Efetivo 13
Motorista Efetivo 1
Procurador Geral Comissionado 1
Telefonista Efetivo 2
TOTAL 46
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APENDICE C - QUADRO DE RESCISOES DE 2014

DATA ADMISSAO

DATA
RESCISAO

MOTIVO
Rescisdo s/ justa causa

p/

iniciativa do empregado

Pollyanna De Siqueira Queiros 03/12/2012 28/02/2014 L
iniciativa do empregado
Antonio Guedes neves 01/03/2013 30/04/2014 | Rescisao s/ justa causa p/
iniciativa do empregado
Lidiane Bernardes de Souza 21/02/2011 16/05/2014 Rgsqgao s/ justa causa p/
Azevedo iniciativa do empregado
Solange Marques de Oliveira 19/05/2014 26/05/2014 R escisao s/ justa causa p/
iniciativa do empregado
Greicy bispo Rodrigues dos santos | 17/06/2013 25/07/2014 | Rescisdo s/ justa causa p/
iniciativa do empregado
Neiliely Isidoro Mota Mendes 21/02/2011 00/09/2014 | Rescisdo s/ justa causa p/
iniciativa do empregado
Edilar Fernandes da silva 19/09/2012 19/00/2014  |Rescisao s/ justa causa p/
iniciativa do empregado
Lucimar Rodrigues Ferreira 01/12/2011 11112/2014 ~ |Rescisao s/ justa causa p/
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APENDICE D - DECISOES

NUMERO DATA EMENTA

270 13/01/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

271 13/01/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdi¢cao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

279 13/01/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

273 13/01/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

274 13/01/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdicao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

275 07/02/2014 Dispde sobre a instauragdo de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdicdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

276 07/02/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

277 07/02/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

278 17/02/2014 DISPO? spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

279 17/02/2014 DISPO? spbre homologagcdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

280 17/02/2014 Dlsp.oeA spbre homologacdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

281 28/02/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdicao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

282 28/02/2014 Dispoe sobre.rflprova’gao das con'taﬁs dp ano de 2013 do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

283 07/03/2014 Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar instaurado em desfavor da profissional
inscrita sob o numero de registro 156.082 — AE Coren Goias.

284 07/03/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

285 07/03/2014 Dispde sobre a instauracao de processo ético para apuracao das infragdes éticas na jurisdicao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

286 07/03/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

287 07/03/2014 Dispde sobre a instauracao de processo ético para apuracao das infragdes éticas na jurisdicao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

288 17/03/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.
Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar e aplicagdo de penalidade prevista no

289 01/04/2014 |inciso IV do Artigo 18 da Lei 5.905/73 ao profissional inscrito sob o nimero de registro 566.565 -
TE Coren Goias.
Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar e aplicagédo de penalidade prevista no

290 01/04/2014 |inciso | do Artigo 18 da Lei 5.905/73 ao profissional inscrito sob o nimero de registro 615.080-TE
Coren Goias.

291 01/04/2014 |[Dispde sobre o arquivamento de dentncia ético disciplinar e da outras providéncias.

292 01/04/2014 Disp&e sobre a instauracao de processo ético para apuracao das infragdes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

293 01/04/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdicao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.
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294 01/04/2014 [Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

295 01/04/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

206 09/04/2014 :?Lijsr:])s;;o::;aé%J(;’c;r;a‘;?s\zgoég;as:bsegéo do Conselho Regional de Enfermagem de Goias em

297 14/04/2014 |Dispbe sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

298 14/04/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuracéo das infracdes éticas na jurisdi¢ao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

299 14/04/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragoes étigas na jurisdi¢céo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

300 04/06/2014 !Disptl'ne sobre o julgamento .de processo ético disciplinar ipstaurado em desfavor da profissional
inscrita sob o numero de registro 387.719 — TEC Coren Goias.

301 04/06/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigéo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

302 04/06/2014 Dispde sobre g instauragdo de processo ético para apuragéo das infragﬁ_es éti(_:as na jurisdigéo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

303 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

304 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

305 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuincia ético disciplinar e da outras providéncias.

306 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de dentincia ético disciplinar e da outras providéncias.

307 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

308 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

309 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

310 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de dentincia ético disciplinar e da outras providéncias.

311 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

3112 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

313 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

314 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de dentincia ético disciplinar e da outras providéncias.

315 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

316 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

317 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

318 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de dentincia ético disciplinar e da outras providéncias.

319 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

320 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

321 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

322 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de dentincia ético disciplinar e da outras providéncias.

323 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

324 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

325 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

326 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de dentincia ético disciplinar e da outras providéncias.

327 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

328 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

329 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

330 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de dentincia ético disciplinar e da outras providéncias.

331 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.
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332 04/06/2014 [DispGe sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

333 04/06/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

334 04/06/2014 [Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

335 04/06/2014 [Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

336 04/06/2014 [Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

337 04/06/2014 [Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

338 04/06/2014 [DispGe sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

339 07/07/2014 Dlsp.éeA sqbre o registro de chapas para o pleito eleitoral de 13 de setembro de 2014 e da outras
providéncias.
Dispbe sobre o pagamento de jetons, auxilio representagao, diarias e a concessao de passagens

340 01/08/2014 |para conselheiros e colaboradores do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e
da outras providéncias.

341 01/08/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigéo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

342 25/08/2014 Dispde sobre a instauragéo de processo ético para apuracéo das infragdes éticas na jurisdicdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

343 25/08/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

344 25/08/2014 Dispde sobre a instauragéo de processo ético para apuracéo das infrages éticas na jurisdicao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

345 25/08/2014 Disp&e sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.
Dispde sobre a criagdo da funcéo gratificada de livre nomeacgao e exoneracédo de coordenador do

346 25/08/2014 " . o
setor de processos éticos e da outras providéncias.

347 03/09/2014 Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar instaurado em desfavor da profissional
inscrita sob o nimero de registro 253.448 — ENF Coren Goias.

348 03/09/2014 Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar instaurado em desfavor da profissional
inscrita sob o numero de registro 245.155 — ENF Coren Goias.

349 03/09/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

350 03/09/2014 Dlsp.oeh sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

351 03/09/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

352 03/09/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuracéo das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

353 03/09/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

354 15/09/2013 |Dispde sobre o arquivamento de dentncia ético disciplinar e da outras providéncias.
Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar e aplicagédo de penalidade prevista no

355 01/10/2014 |inciso | do Artigo 18 da Lei 5.905/73 ao profissional inscrito sob o nimero de registro 299.334-TE
Coren Goias.

356 01/10/2014 [Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.
Dispbe sobre o julgamento de processo ético disciplinar e aplicagédo de penalidade prevista no

357 01/10/2014 [inciso | do Artigo 18 da Lei 5.905/73 a profissional inscrita sob o niumero de registro 87.156-TE
Coren Goias.

358 01/10/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

359 01/10/2014 Dlsp.oe: spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.
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Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras

360 01/10/2014 A
providéncias.

361 01/10/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

362 01/10/2014 |Dispde sobre o arquivamento de denuincia ético disciplinar e da outras providéncias.

363 17/10/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

364 17/10/2014 Dispde sobre a instauragéo de processo ético para apuracéo das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.
Dispde sobre taxas e emolumentos referente aos servigos requeridos por pessoas fisicas e

365 17/10/2014 |juridicas no exercicio financeiro de 2015 na circunscricdo do Estado de Goids e da outras
providéncias.

366 17/10/2014 [Revoga a Decisdo Coren-GO n° 164 de 24 de agosto de 2012.

- . = o .

367 17/10/2012 Dispoe sob.reA dgferlmento de processo de desagravo conforme Resolugédo Cofen n° 433 e da
outras providéncias.

368 20/10/2014 Dlsppe spbre 0 programa orgamentario financeiro para exercicio de 2015 e da outras
providencias.

369 29/10/2014 |Aprova a Reformulagdo Orgamentdria para o corrente exercicio no valor de R$ 1.250.000,00.

370 20/10/2014 Dispde sobre a instauragéo de processo ético para apuracéo das infragdes éticas na jurisdicdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

371 29/10/2014 Dispde sobre a instauragéo de processo ético para apuracéo das infragbes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

379 03/11/2014 Dlsp.oeA sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

373 03/11/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

374 03/11/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

375 03/11/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

376 03/11/2014 Dlspp(;: sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

377 03/11/2014 DISp.O(-:: sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

378 03/11/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

379 03/11/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

380 03/11/2014 Dlsp.oeh spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

381 03/11/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

382 03/11/2014 Dlsppei spbre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

383 03/11/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

384 03/11/2014 DlsploeA sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

385 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras

providéncias.
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386 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

387 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

388 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

389 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

390 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

391 03/11/2014 Dispbe sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

392 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

393 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

394 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

395 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

396 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

397 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

398 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

399 03/11/2014 Dispbe sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

400 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

401 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

402 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

403 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

404 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

405 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

406 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

407 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

408 03/11/2014 Dispde sobre homologacédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

409 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

410 03/11/2014 Dispde sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

411 03/11/2014 Dispbe sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

412 03/11/2014 Dispde sobre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.
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413 03/11/2014 Disp§ei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

414 03/11/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

415 03/11/2014 Dlsp_éei spbre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

416 03/11/2014 Dlsp.oe: sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

417 03/11/2014 Dlsp.oe: spbre homologacdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

418 03/11/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

419 03/11/2014 Disp.c")eA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

420 03/11/2014 Dlsp.oe: spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

421 03/11/2014 Dlsp_éeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

492 03/11/2014 Dlsp.c')e: sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

423 03/11/2014 Dlspgei spbre homologacdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

494 03/11/2014 Dlspp(;: sgbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

425 03/11/2014 Disp.c"JeA spbre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

426 03/11/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

497 03/11/2014 Dlsp_éen spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

428 03/11/2014 Dlsp.()e: sgbre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC da outras
providéncias.

429 03/11/2014 Disp§ei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta TAC da outras
providéncias.

430 17/11/2014 Dispde sobre a instauracao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdicao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

431 1711/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

432 17/11/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

433 17/11/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

434 01/12/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuracéo das infragdes éticas na jurisdicdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

435 01/12/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdi¢gao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

436 01/12/2014 Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar instaurado em desfavor da profissional
inscrita sob o numero de registro 608.776 — TE Coren Goias.

437 01/12/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

438 01/12/2014 Dlsp.oe: spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

439 01/12/2014 Dispée sobre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras

providéncias.
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440 01/12/2014 Disp.()eA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

441 01/12/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

442 01/12/2014 Dlsp.oeA spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

443 01/12/2014 Dlsp.oeA spbre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

444 01/12/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

445 01/12/2014 Dlsp.oeA spbre homologagédo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

446 01/12/2014 Dlsp.oeh spbre homologacdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

447 01/12/2014 Da posse aos conselheiros eleitos para o mandato eletivo referente ao triénio de 01/01/2015 a
31/12/2017.

448 01/12/2014 Proclama o resultado da eleicdo interna e da posse aos membros da diretoria, delegado regional
e seu respectivo suplente para o mandato de 01/01/2015 a 31/12/2017.

449 15/12/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

450 15/12/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuracéo das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

451 15/12/2014 |Dispbe sobre o arquivamento de dentncia ético disciplinar e da outras providéncias.

452 15/12/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

453 15/12/2014 |Dispbe sobre o arquivamento de dentncia ético disciplinar e da outras providéncias.

454 15/12/2014 |Dispbe sobre o arquivamento de dentncia ético disciplinar e da outras providéncias.

455 15/12/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

456 15/12/2014 Dispde sobre a instauragéo de processo ético para apuracéo das infrages éticas na jurisdicdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

457 15/12/2014 Dispde sobre a instauragéo de processo ético para apuracéo das infragdes éticas na jurisdigdo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

458 15/12/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

459 15/12/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

460 15/12/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

461 15/12/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de dentncia ético disciplinar e da outras providéncias.

462 15/12/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

463 15/12/2014 |Disp&e sobre o arquivamento de denuncia ético disciplinar e da outras providéncias.

464 15/12/2014 Dispde sobre a instauragao de processo ético para apuragao das infragdes éticas na jurisdigao do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

465 23/12/2014 Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar instaurado em desfavor da profissional
inscrita sob o numero de registro 358.786 — ENF Coren Goias.
Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar e aplicagdo de penalidade prevista no

466 23/12/2014 |inciso | do Artigo 18 da Lei 5.905/73 a profissional inscrita sob o nimero de registro 90.757-TE
Coren Goias.

467 23/12/2014 Dispde sobre o julgamento de processo ético disciplinar instaurado em desfavor da profissional
inscrita sob o niumero de registro 566.532 — TE Coren Goias.

468 23/12/2014 Dlsppei spbre homologagdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC e da outras
providéncias.

469 23/12/2014 R’egulamenta a |Anst|.tu|géo das Comissdes de Eticas de Enfermagem nas instituicbes de saude e
da outras providéncias.
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APENDICE E — PORTARIAS

\ NUMERO DATA EMENTA
1370 02/01/2014 Dispde sobre a deflagragéo e abertura dos autos do processo eleitoral do Conselho Regional
de Enfermagem do Estado de Goias para elei¢cdes gerais de 2014 e da outras providéncias.
1371 02/01/2014 |Dispde sobre nomeagao da Comissao de Licitagdo e da outras providéncias.
Designa funcionario do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias como
1372 02/01/2014 |responsavel pela concessdo, aplicagdo, comprovacgao e prestacdo de contas de suprimento de
fundos no dmbito do Coren Goias e da outras providéncias.
Designa empregados do Conselho Regional de Enfermagem de Goias para realizarem o
1373 02/01/2014 |recebimento e atesto de servigos, mercadorias, representagdes, diarias e jetons e da outras
providéncias;
Dispde sobre a designagéo de funcionario do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de
1374 02/01/2014 s - . . P
Goias para acompanhamento dos contratos administrativos e da outras providéncias.
1375 16/01/2014 Nomear a $ra. Clguzenl'Moraes de F.’atjla para ocupar interinamente o cargo comissionado de
Assessor Financeiro e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1376 16/01/2014 . . A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
1377 20/01/2014 |éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.
Dispde sobre a instituicdo e nomeacao da Comissao de Instrugcdo para apuragéo das infragcdes
1378 20/01/2014 |éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.
Dispde sobre a instituicao e nomeacao da Comissao de Instrugao para apuragao das infragbes
1379 20/01/2014 |éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1380 20/01/2014 . : A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1381 20/01/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1382 20/01/2014 . : A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designagéo de funcionario e prestador de servico do Conselho Regional de
1383 20/01/2014 LT . A
Enfermagem para participagéo em evento e da outras providéncias.
1384 20/01/2014 Dlspo_e sc~>bre a deS|gnaga'10 de fun0|9n?rlo§ do Conselho Regional de Enfermagem para
participagdo em evento e da outras providéncias.
1385 20/01/2014 |Altera o artigo 1° da Portaria 743, de 10 de maio de 2012, e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de funcionario como substituto eventual no cargo de coordenador
1386 20/01/2014 . . A
do Setor de Registro e Cadastro e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1387 30/01/2014 [em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1388 30/01/2014 . : o
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1389 30/01/2014 Dlsgée sobre a designagao qe proﬁssmngl f:ie 9nfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1390 30/01/2014 |Altera o artigo 1° da Portaria 561, de 4 de julho de 2011, e da outras providéncias.
1391 03/02/2014 Dispoe sppre a deS|gr.1:a9ao (rje funmonarlp Ado.ConseIho Regional de Enfermagem de Goias
para participar de reunido e da outras providéncias.
1392 03/02/2014 Dlsp_oe sobre a designacgao d’e profnssmngl fie _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

Relatério de Gestao e Atividades 2014 | 49



1393

12/02/2014

Dispde sobre a instituigdo para comissdo temporaria especial para o "5° Prémio Profissional
Destaque de Enfermagem” no dmbito do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de
Goias e da outras providéncias.

1394

14/02/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de
processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.

1395

14/02/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comisséo de Instrugao para apuragao das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1396

14/02/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1397

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1398

14/02/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1399

14/02/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1400

14/02/2014

Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1401

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1402

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1403

14/02/2014

Dispde sobre a designagédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1404

14/02/2014

Dispbe sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1405

14/02/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1406

14/02/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1407

14/02/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1408

14/02/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1409

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1410

14/02/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
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1411

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1412

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1413

14/02/2014

Disp&e sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1414

14/02/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1415

14/02/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1416

14/02/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1417

14/02/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1418

14/02/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1419

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1420

14/02/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1421

14/02/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1422

14/02/2014

Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1423

14/02/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1424

14/02/2014

Dispbe sobre a designacdo de funcionario do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de reunido e da outras providéncias.

1425

17/02/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1426

17/02/2014

Dispde sobre a designacao de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1427

24/02/2014

Dispde sobre a instituicio e nomeagdo dos membros da Comisséo Eleitoral do Conselho
Regional de Enfermagem do Estado de Goias para eleigdes de 2014 e da outras providéncias.

1428

24/02/2014

Dispde sobre recesso e da outras providéncias;
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1429

28/02/2014

Nomear a Sra. Cleuzeni Moraes de Paula para ocupar interinamente o cargo comissionado de
Assessor Financeiro e da outras providéncias.

1430

28/02/2014

Exoneragéo a pedido de empregado publico aprovado em concurso e da outras providéncias.

1431

28/02/2014

Dispde sobre a instituigdo do 5° Prémio Profissional Destaque de Enfermagem e da outras
providéncias.

1432

28/02/2014

Dispde sobre a designagao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1433

28/02/2014

Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1434

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1435

11/03/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1436

11/03/2014

Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1437

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1438

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1439

11/03/2014

Dispde sobre a designagédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1440

11/03/2014

Dispbe sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1441

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1442

11/03/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1443

11/03/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1444

11/03/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1445

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1446

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
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1447

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1448

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1449

11/03/2014

Disp&e sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1450

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1451

11/03/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1452

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1453

11/03/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1454

11/03/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1455

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1456

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1457

11/03/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1458

11/03/2014

Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1459

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1460

11/03/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1461

11/03/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1462

11/03/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1463

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1464

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
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1465

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1466

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1467

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para dendncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1468

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1469

11/03/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1470

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1471

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1472

11/03/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denudncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1473

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1474

11/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1475

11/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para dendncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1476

12/03/2014

Dispde sobre a designacdo de funcionario do Conselho Regional de Enfermagem para
participagdo em evento e da outras providéncias.

1477

12/03/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1478

13/03/2014

Dispbe sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1479

14/03/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1480

14/03/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1481

14/03/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeacao da Comissao de Instrugcao para apuragéo das infragoes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1482

14/03/2014

Altera o artigo 1° da Portaria 1.390, de 30 de janeiro de 2014, e da outras providéncias.

1483

14/03/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1484

17/03/2014

Dispde sobre nomeagao da Comisséo de Licitagdo e da outras providéncias.

1485

17/03/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
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1486

18/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1487

18/03/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1488

20/03/2014

Dispde sobre a designagao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1489

20/03/2014

Dispbe sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1490

24/03/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comisséo de Instrugdo para apuragao das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1491

24/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1492

24/03/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1493

24/03/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1494

24/03/2014

Dispbe sobre a designacéo de funcionarios do Conselho Regional de Enfermagem para
participagdo em evento e da outras providéncias.

1495

25/03/2014

Dispbe sobre a designagdo de Conselheiro Relator para emissao de parecer conclusivo de
processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.

1496

25/03/2014

Dispbe sobre a designagdo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de
processo ético na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.

1497

25/03/2014

Dispde sobre a designagao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1498

25/03/2014

Dispde sobre a designacéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1499

28/03/2014

Dispde sobre a designacéo de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1500

01/04/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1501

02/04/2014

Dispbe sobre a designagdo de Conselheiro Relator para emissao de parecer conclusivo de
processo ético na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.

1502

02/04/2014

Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1503

02/04/2014

Dispde sobre a designacéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1504

03/04/2014

Nomear a Sra. Cleuzeni Moraes de Paula para ocupar interinamente o cargo comissionado de
Assessor Financeiro e da outras providéncias.

1505

07/04/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1506

07/04/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comisséo de Instrugdo para apuragao das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.
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1507

07/04/2014

Dispbe sobre a designacdo de funcionario do Conselho Regional de Enfermagem para
participagdo em evento e da outras providéncias.

1508

11/04/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de
processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.

1509

14/04/2014

Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1510

16/04/2014

Dispde sobre a instituicdo da comissdo eleitoral para Eleicdo da Comissdo de FEtica
Institucional do Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania e da outras providéncias.

1511

16/04/2014

Dispde sobre a instituicdo da comissdo eleitoral para Eleicio da Comissdo de Etica
Institucional do Hospital Geral de Goiania — Dr. Alberto Rassi e da outras providéncias.

1512

22/04/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comissao de Instrugéo para apuragéo das infragoes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1513

22/04/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comisséo de Instrugao para apuragao das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.

1514

22/04/2014

Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1515

22/04/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1516

22/04/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1517

22/04/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1518

22/04/2014

Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1519

22/04/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1520

22/04/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para dendncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1521

22/04/2014

Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1522

22/04/2014

Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1523

22/04/2014

Dispde sobre a designagdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1524

22/04/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1525

22/04/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
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Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada

1526 22/04/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada

1527 22/04/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.

1528 23/04/2014 Dlspoe sobre a designacao qe proﬂssmngl fie .enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1529 23/04/2014 Dlque sobre a.~deS|gr}agao de fu.r1cA|on.ar|o do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de reunido e da outras providéncias.

1530 23/04/2014 Dispoe sobre a designagédo de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

1531 23/04/2014 Dispde sobre a designagéo de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

1532 23/04/2014 Dispde sobre a designacéo de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

1533 23/04/2014 Dispde sobre a designacéo de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
jurisdicéo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

1534 23/04/2014 Dls;_)oe sobre a designagéo qe proflsswn.alhde _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1535 23/04/2014 Dlsp_oe sobre a designacao d’e proflssmngl Ade _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1536 23/04/2014 Dlspoe sobre a designacao qe proﬂssmngl fie .enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1537 23/04/2014 Dlsp_()? sgbre a. deglgpagéo de’proflssmnal .d? epfermagem para elaboragdo de texto sobe
Residéncia Multiprofissional e da outras providéncias.

1538 28/04/2014 DISPO.G sobre ? de&gnagaq de funcnoqatlo .do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de treinamento e da outras providéncias.
Dispbe sobre a designacdo de membro da Comissédo Eleitoral do Conselho Regional de

1539 28/04/2014 - . . A
Enfermagem para participar de treinamento e da outras providéncias.

1540 20/04/2014 Dlsp_oe sobre a designacao d(,a proflssmnal.s fie _enfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1541 30/04/2014 |Exoneragéo a pedido de empregado publico aprovado em concurso e da outras providéncias.

1542 06/05/2014 Dlspoe sobre a designacao qe proﬁssmngl fie .enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1543 06/05/2014 Dlsp_oe sobre a designagao qe prof|SS|ongI Ade gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1544 06/05/2014 Dlsp_oe sobre a designacao d’e proflssmngl fie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1545 06/05/2014 Dlspoe sobre a designacéo dt’a proﬂssnonalls E:ie gnfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1546 06/05/2014 Dlsp_oe sobre a designacao qe prof|33|ongl Ade _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1547 06/05/2014 Dispbe sobre a designagao de profissional de enfermagem como representante do Conselho

Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
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1548 06/05/2014 Dlspoe sobre a designacao dle prof|SS|on§I fie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1549 06/05/2014 Dlsp_oe sobre a designacao qe proﬂssmngl Ade gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1550 06/05/2014 Dlspoe sobre a designacao qe proﬂssmngl fie .enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1551 06/05/2014 Dlspoe sobre a designacao d’e proflssmngl Ade gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1552 09/05/2014 Dlspo'e sobre a lﬁieS|gn’agao de fur)clongrlo do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de reunido e da outras providéncias.

1553 12/05/2014 |Nomeia Empregado Publico aprovado em concurso e da outras providéncias.

1554 16/05/2014 |Exoneragdo a pedido de empregado publico aprovado em concurso e da outras providéncias.

1555 16/05/2014 Dlsgoe sobre a designacéo d? proflssmnal.s Eje gnfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispbe sobre a designacao de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho

1556 19/05/2014 . . A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1557 19/05/2014 |Nomeia Empregado Publico aprovado em concurso e da outras providéncias.

1558 19/05/2014 Dlspoe sobre a designacéo dt’a proﬂssmnalls fje gnfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispbe sobre a designacédo de Conselheiro Relator para emissao de parecer conclusivo de

1559 20/05/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.
Dispbe sobre a designagdo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de

1560 20/05/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.
Dispbe sobre a designacédo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de

1561 20/05/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.
Dispbe sobre a designagdo de Conselheiro Relator para emissdao de parecer conclusivo de

1562 20/05/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.
Dispbe sobre a designacédo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de

1563 20/05/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.

1564 26/05/2014 |Nomeia Empregado Publico aprovado em concurso e da outras providéncias.

1565 26/05/2014 |Nomeia Empregado Publico aprovado em concurso e da outras providéncias.

1566 26/05/2014 |Exoneracao a pedido de empregado publico aprovado em concurso e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de

1567 26/05/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.

1568 26/05/2014 Dlsp_oe sobre a designagéao d(’e proflsswnal.s fde gnfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1569 26/05/2014 Dispde sobre a designagéo de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
jurisdicéo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.

1570 28/05/2014 Dlspo.e sc~>bre a deS|gnaQ:,:10 de funcngn?rlq do Conselho Regional de Enfermagem para
participagéo em evento e da outras providéncias.
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Dispde sobre a designacado de profissional de enfermagem como representante do Conselho

1571 30/05/2014 Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1572 30/05/2014 Dlsp_oe sobre a designacao qe prof|SS|on§I fie _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1573 03/06/2014 Dlsp_oe sobre a designacgao d’e proflssmngl fje _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1574 04/06/2014 Dlsp_oe sobre a designacao d’e proﬂssmngl E:Ie _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1575 09/06/2014 Dlsp_oe sobre a designagao c{e profnssmngl f:ie _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a instituigdo e nomeacao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragcdes
1576 09/06/2014 |éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.
Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
1577 09/06/2014 |éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias.
1578 09/06/2014 Dls;_)oe sobre a designacgéo <’je proﬂssmnglAde -enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1579 10/06/2014 Dlsp_oe sobre a designagao qe prof|SS|on§I fie anermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1580 10/06/2014 . : A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1581 10/06/2014 . R A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para emissao de parecer conclusivo de
1582 13/06/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.
Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de
1583 13/06/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.
Dispbe sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1584 13/06/2014 . ; A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissionais de enfermagem como representante do Conselho
1585 16/06/2014 ) R A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1586 20/06/2014 Dlsp_oe sobre a designacao d’e proﬂssmngl fie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1587 24/06/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias.
1588 24/06/2014 |Altera o artigo 2° da Portaria 502, de 9 de maio de 2011, e da outras providéncias.
1589 24/06/2014 Dlspoe sobre a designacao d’e proﬂssmngl Ade gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1590 24/06/2014 Dispbe sqbre a deS|g-naAgac_) de funcionarios do Conselho Regional de Enfermagem para
evento e da outras providéncias.
1591 24/06/2014 Dlsgée sobre a designagao d’e profnssmngl fie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1592 27/06/2014 Dispde sobre a designacéo da Conselheira Relatora para o processo eleitoral da jurisdicédo do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias.
1593 27/06/2014 Dispde sobre a designacao de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
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Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para emisséo de parecer conclusivo de
1594 27/06/2014 |processo ético na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias.
Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1595 01/07/2014 ; . A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispbe sobre a designacdo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1596 01/07/2014 . \ A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1597 07/07/2014 Dispbe gqbre a deS|g.n~agao fje funC|onar|.ohdo.ConseIho Regional de Enfermagem de Goias
para participar de reunido e da outras providéncias.
1598 07/07/2014 DISPOG sobre a designacao qe proﬂssmnglﬂde _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1599 08/07/2014 Dlspée sobre a designagao qe proflssmnglﬂde .enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1600 09/07/2014 Dlspo_e sgbre a de&gnaggo de funcngnfarlq do Conselho Regional de Enfermagem para
participagéo em evento e da outras providéncias.
Dispbe sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1601 11/07/2014 ; . A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
1602 11/07/2014 Dlspo.e sobre a .<~1e3|gnlagao de fuqciongrlo do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de reunido e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacdo de membro da Comissdo Eleitoral do Conselho Regional de
1603 11/07/2014 - . . A
Enfermagem para participar de reunido e da outras providéncias.
1604 14/07/2014 Dlspo_e sobre a .Eje3|gn’ag,ao de fur_wc[one.zrlo do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de reunido e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1605 16/07/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
1606 17/07/2014 Dlspo_e sgbre a de&gnaggo de funcu.)nAarlq do Conselho Regional de Enfermagem para
participagéo em evento e da outras providéncias
1607 17/07/2014 [Dispde sobre a instituicdo da Camara Técnica de Saude da Mulher e da outras providéncias.
1608 21/07/2014 Dispde sobre_a dg3|gn~agao (,je fun0|onar|9 E:orr_lo substituto eventual no cargo de Coordenador
do Setor de Fiscalizagéo e da outras providéncias
1609 24/07/2014 Dlsgoe sobre a designacao d’e profnsswngl Ade gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1610 25/07/2014 |Exoneragao a pedido de empregado publico aprovado em concurso e da outras providéncias
Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1611 29/07/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
1612 20/07/2014 Dlspo_e S(Ebl'e a de&gnaggo de funcngn?rlq do Conselho Regional de Enfermagem para
participagdo em evento e da outras providéncias
Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1613 29/07/2014 ; . A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1614 20/07/2014 Dlspoe sobre a geflgpagao de funcionario do Conselho Regional de Enfermagem para evento
e da outras providéncias.
1615 29/07/2013 | Dispde sobre o reajuste salarial dos funcionarios e da outras providéncias.
1616 29/07/2014 |Dispde sobre o reajuste de vale-alimentagao dos funcionarios e da outras providéncias.
Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comisséo de Instrugdo para apuragao das infragdes
1617 04/08/2014 |éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias
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Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para emissao de parecer conclusivo de

1618 04/08/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias
Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para emissao de parecer conclusivo de
1619 04/08/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias
Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1620 11/08/2014 . : A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1621 11/08/2014 ; R A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1622 11/08/2014 Dlsp().e sobre a .Eie3|gn'agéo de furlwcionz.arlo do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de reunido e da outras providéncia
1623 11/08/2014 | Altera o artigo 3° da Portaria n® 575, de 22 de julho de 2011, e d& outras providéncias.
1624 11/08/2014 | Dispde sobre recesso e da outras providéncias.
1625 13/08/2014 |Altera o artigo 2° da Portaria 422, de 01 de fevereiro de 2011, e da outras providéncias
Dispoe sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1626 13/08/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1627 13/08/2014 [em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1628 13/08/2014 [em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
Dispde sobre a instituicio da Comissdo de Etica de Enfermagem Institucional do Hospital de
1629 13/08/2014 . . i A
Urgéncia de Aparecida de Goiania e da outras providéncias
1630 15/08/2014 Dlspoe sobre a designacao qe proﬂssmngl fie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1631 15/08/2014 [em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
Dispoe sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1632 15/08/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1633 18/08/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1634 18/08/2014 [em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
1635 18/08/2014 Dlsgoe sobre a designacao d’e prof|SS|ongI Ade gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1636 18/08/2014 . . A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1637 21/08/2014 Disp_()e sobre a designacao qe profissiongl fie _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1638 25/08/2014 DlsploeA sqbre indeferimento de pedido de isengdo de anuidade para profissional e da outras
providéncias
1639 25/08/2014 Dlspoe s~obre isencéo de an’wdade para _pr?fls_8|onal portador de doenga grave e indeferimento
de isencao de anuidade e da outras providéncias
1640 25/08/2014 Dispde sobre indeferimento de pedido de isengdo de anuidade para profissional e da outras
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1641

26/08/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1642

26/08/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

1643

29/08/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1644

29/08/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1645

01/09/2014

Dispbe sobre a instituicao e nomeagao da Comissao de Instrugao para apuragao das infragbes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1646

01/09/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1647

01/09/2014

Dispde sobre a instituicao e nomeagao da Comissao de Instrugao para apuragao das infragbes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1648

01/09/2014

Dispde sobre nomeacao do coordenador do setor de processos éticos e da outras providéncias

1649

01/09/2014

Dispbe sobre a designagao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1650

01/09/2014

Dispde sobre a designacdo de funcionario do Conselho Regional de Enfermagem para
participagdo em evento e da outras providéncias

1651

01/09/2014

Dispde sobre a designacdo de funcionario do Conselho Regional de Enfermagem para
participagdo em evento e da outras providéncias

1652

01/09/2014

Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de
processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias

1653

03/09/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1654

03/09/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1655

03/09/2014

Dispde sobre a designagcéo de Conselheiro Relator para dendncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1656

03/09/2014

Dispde sobre a designagcéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1657

03/09/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1658

03/09/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1659

03/09/2014

Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1660

03/09/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
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1661

03/09/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1662

04/09/2014

Dispbe sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1663

08/09/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeacao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1664

08/09/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeacao da Comisséo de Instrugcdo para apuragao das infracdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1665

09/09/2014

Dispbe sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1666

09/09/2014

Dispde sobre a designagéo de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1667

09/09/2014

Dispbe sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1668

09/09/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1669

09/09/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1670

09/09/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1671

09/09/2014

Designa profissionais para trabalhar nas eleigdes gerais de 2014 e da outras providéncias.

1672

09/09/2014

Designa profissionais para trabalhar nas elei¢des gerais de 2014 e da outras providéncias.

1673

09/09/2014

Exoneragédo de empregado publico e da outras providéncias.

1674

10/09/2014

Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1675

10/09/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1676

15/09/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicido do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1677

15/09/2014

Dispde sobre a designagéo de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1678

15/09/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator em processo de desagravo para relatério e
emissao de parecer e da outras providéncias

1679

15/09/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1680

15/09/2014

Dispbe sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1681

16/09/2014

Dispbe sobre a designacdo de funcionarios do Conselho Regional de Enfermagem de Goias
para participarem de julgamento e da outras providéncias
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Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1682 16/09/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
1683 18/09/2014 Dlspo_e sc~>bre a de&gnaggo de funC|9n?r|q do Conselho Regional de Enfermagem para
participagado em evento e da outras providéncias
1684 19/09/2014 Dlspoe sobre a designacao d’e proflssmngl fie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1685 19/09/2014 |Exoneracéo a pedido de empregado publico aprovado em concurso e da outras providéncias
1686 25/09/2014 Dlspoe sobre a designagéo <lje proﬂssmntaIAde 'enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1687 25/09/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
1688 26/09/2014 Dlspoe sobre a designacao d’e proflssmngl Eie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1689 29/09/2014 Dlsp_oe sobre a designagao qe proflssmna_ll fie _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1690 29/09/2014 Dls;_)oe sobre a designacéao qe proflssmnfalAde _enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para emissao de parecer conclusivo de
1691 29/09/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias
1692 01/10/2014 Nomear a Sra. ClguzenllMoraes de P.aijla .para ocupar interinamente o cargo comissionado de
Assessor Financeiro e da outras providéncias
Dispde sobre a designagao de funcionario como substituto eventual no cargo de Coordenador
1693 02/10/2014 . ) A
do Setor de Registro e Cadastro e da outras providéncias
Dispbe sobre a designacédo de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de
1694 02/10/2014 |processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias
1695 07/10/2014 Dlque sobre a_~deS|gn’agao de fupcAlonfarlo do Conselho Regional de Enfermagem para
participar de reunido e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1696 07/10/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
Dispde sobre a designagéo de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
1697 10/10/2014 . X A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1698 10/10/2014 ) . A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispde sobre a designacdo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1699 10/10/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias
1700 10/10/2014 Dispde sobre a instituicdo da comissdo eleitoral para Eleicido da Comissdo de Etica
Institucional do Hospital de Urgéncia de Trindade e da outras providéncias
Dispde sobre a designacéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1701 14/10/2014 ) X A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias.
Dispbe sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1702 14/10/2014 . : A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1703 17/10/2014 ; R A
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1704 20/10/2014 Dlsgoe sobre a designacao qe proflssmngl fie gnfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias
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1705

21/10/2014

Dispbe sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1706

21/10/2014

Dispbe sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1707

21/10/2014

Dispde sobre a designacado de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1708

21/10/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1709

21/10/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1710

21/10/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1711

23/10/2014

Dispde sobre a instituicao e nomeacao da Comissao de Instrugao para apuragéao das infragbes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1712

23/10/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1713

23/10/2014

Dispde sobre isengcédo de anuidade para profissional portador de doenga grave e da outras
providéncias

1714

27/10/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1715

29/10/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeacao da Comissao de Instrugcao para apuragéo das infragbes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1716

29/10/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1717

29/10/2014

Dispde sobre a designagado de Conselheiro Relator para emissdo de parecer conclusivo de
processo ético na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da
outras providéncias

1718

30/10/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1719

30/10/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1720

30/10/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1721

30/10/2014

Dispbe sobre a designagao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1722

30/10/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1723

30/10/2014

Dispbe sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1724

30/10/2014

Dispde sobre a designacdo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1725

03/11/2014

Dispde sobre a designacdo de empregado efetivo para ocupar interinamente cargo de Chefe
do Departamento de Fiscalizagédo e da outras providéncias

1726

03/11/2014

Dispde sobre nomeagédo de enfermeiro coordenador do setor de fiscalizacdo e da outras
providéncias
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Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1727 06/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1728 06/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1729 06/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1730 06/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1731 06/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para dendncia ético/disciplinar apresentada
1732 06/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias
1733 06/11/2014 Dispoe sobrﬁg |nst|ty|gao da Com|§sap de Etica de Enfermagem Institucional do Hospital de

Geral de Goiania e da outras providéncias

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1734 06/11/2014 . : A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias

Dispde sobre a designacado de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1735 06/11/2014 . R A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1736 10/11/2014 |Nomeia Empregado Publico aprovado em concurso e da outras providéncias

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1737 12/11/2014 ; R A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias
1738 13/11/2014 |Dispde sobre nomeagao da Comissao de Licitagdo e da outras providéncias

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1739 13/11/2014 " X A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias.

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1740 13/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designacgéo de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
1741 13/11/2014 ; X A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias

Dispbe sobre a designagdo de funcionarios do Conselho Regional de Enfermagem para
1742 13/11/2014 L L . A

participagdo em seminario e da outras providéncias

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1743 13/11/2014 ; R A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias

Dispbe sobre a designagéo de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
1744 17/11/2014 . X A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
1745 17/11/2014 ; 3 A

Regional de Enfermagem e da outras providéncias

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1746 17/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1747 17/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
1748 17/11/2014 |em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do

Estado de Goias e da outras providéncias
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1749

17/11/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1750

17/11/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para dendncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1751

17/11/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1752

17/11/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1753

17/11/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1754

17/11/2014

Dispde sobre a designacédo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1755

17/11/2014

Dispde sobre a designacao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1756

17/11/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1757

17/11/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1758

17/11/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para dendncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1759

17/11/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1760

17/11/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1761

17/11/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1762

17/11/2014

Dispde sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1763

17/11/2014

Dispde sobre a designagao de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1764

17/11/2014

Dispbe sobre a designacéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1765

17/11/2014

Dispde sobre a designagéo de Conselheiro Relator para denuncia ético/disciplinar apresentada
em desfavor de profissional inscrito na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Estado de Goias e da outras providéncias

1766

24/11/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias
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1767

24/11/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeacgao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragcdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1768

24/11/2014

Dispde sobre a designacéo de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias

1769

24/11/2014

Dispde sobre a designacao de Defensor Dativo para apresentar defesa em processo ético na
jurisdicéo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras providéncias

1770

01/12/2014

Dispde sobre a designagéo de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1771

05/12/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1772

08/12/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comisséo de Instrugdo para apuragdo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1773

08/12/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1774

08/12/2014

Dispde sobre a designacao de profissional de enfermagem como representante do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1775

08/12/2014

Dispde sobre a designagao de profissionais de enfermagem como representantes do Conselho
Regional de Enfermagem e da outras providéncias

1776

11/12/2014

Exoneragéo da Sra. Lucimar Rodrigues Ferreira

1777

12/12/2014

Dispde sobre a nomeagéo de empregado efetivo para ocupar interinamente cargo de Chefe do
Departamento de Fiscalizagdo e da outras providéncias

1778

12/12/2014

Dispbe sobre nomeacdo de enfermeiro coordenador do setor de fiscalizagdo e da outras
providéncias

1779

22/12/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeacgao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragcdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1780

22/12/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeagao da Comisséo de Instrugdo para apuragdo das infragcdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1781

22/12/2014

Dispde sobre a instituicao e nomeacao da Comissao de Instru¢cao para apuragao das infragbes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1782

22/12/2014

Dispde sobre a instituicdo e nomeacao da Comissao de Instrugcdo para apuragéo das infragcdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1783

22/12/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdigdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias

1784

22/12/2014

Dispde sobre a instituigdo e nomeagao da Comissao de Instrugdo para apuragéo das infragdes
éticas na jurisdicdo do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Goias e da outras
providéncias
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APENDICE F — EXTRATOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS LICITATORIOS
TERMO ADITIVO N° 10 DO CONTRATO N° 2009.001.039

NUMERO DO PROCESSO: N° 2009.001.039 CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem
de Goias; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: All Turismo Ltda. CPF/MF:
03.794.297.0001-00; OBJETO: Servicos de fornecimento de passagens aéreas e servicos de
hospedagem; VALOR: R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais); RUBRICA: 3.1.32.33.03.01(Passagens
Aéreas Nacionais— Conselheiros) 3.1.32.33.03.02 (Passagens Aéreas Nacionais-Colaboradores);
3.1.32.33.03.03 (Passagens Aéreas Nacionais- Funcionarios) ASSINATURA: 23/06/2014;
VIGENCIA: 23/12/2014; FUNDAMENTO LEGAL: artigo 23, inciso II, alinea a, da LEI N° 8.666/93.

TERMO ADITIVO N° 04 DO CONTRATO N° 2009.003.570

NUMERO DO PROCESSO: 2009.003.570; CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem de
Goias; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: Marcelo Mariano; CPF/MF: 497.630.401-
91; OBJETO: Prestacdo de Servigcos de Motoboy; VALOR: R$ 18.892,80 (dezoito mil oitocentos e
noventa e dois reais e oitenta centavos); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.36.002; ASSINATURA:
30/09/2014; VIGENCIA: 30/09/2015; FUNDAMENTO LEGAL: artigo 23, inciso Il, alinea a, da LEI N°
8.666/93 e Edital de Licitagdo n® 004/20009.

TERMO ADITIVO N° 03 DO CONTRATO N° 2011.002.589

NUMERO DO PROCESSO: 2011.002.589; CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem de
Goias; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: Lotebras- Imagem Painéis, Outdoors &
Indoors CPF/MF: 63.697.445.0001-92; OBJETO: Autorizacéo para a afixacao de 04 painéis do tipo
outdoor; na area de propriedade do COREN-GO ASSINATURA: 14/06/2014; VIGENCIA:
16/06/2015.

TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 2012.002.268

NUMERO DE PROCESSO: 2012.002.268; CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem de
Goias; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: Incorp Technology Informatica Ltda;
CNPJ/MF: 41.069.964/0001-73; OBJETO: Aquisicdo de software com servicos de suporte
tecnologico destinado ao registro, armazenagem e gerenciamento de informagbes relativas as
atividades do COREN-GO; VALOR: R$ 30.515,40 (trinta mil quinhentos e quinze reais e quarenta
centavos); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.27; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Art. 25
Inciso .

TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 2012.002.268

NUMERO DE PROCESSO: CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem de Goias;
CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: Incorp NET Ltda; CNPJ/MF: 41.069.964/0001-73;
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OBJETO: COREN-GO; VALOR: R$ 20.779,56 (vinte mil, setecentos e setenta e nove reais, e
cinquenta e seis centavos); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.28; FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n°
8.666/93, Art. 25 Incisos |.

TERMO ADITIVO N°04 DO CONTRATO N° 2011.001.703

NUMERO DE PROCESSO: 2011.001.703; CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem de
Goias; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADA: AMERICEL S/A. CNPJ/MF:
01.685.903/0001-16; OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigco de telefonia
movel pessoal (SMP), com fornecimento de aparelhos telefonicos; VALOR: R$ 12.015,44 (Doze mil,
quinze reais e quarenta e quatro centavos), valor maximo estimado, para efeito de empenho.
RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.031; ASSINATURA: 13/09/2014; VIGENCIA: 14/09/2015;
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/2002 - Adesao ao procedimento licitatorio n°
64147000013/2011-61, Ata de Registro de Pregos n° 004/2011, Pregéo eletrénico n°® 004/2011,
Batalhao de Policia do Exército de Brasilia.

TERMO ADITIVO N°02 DO CONTRATO N° 2012.001.481

NUMERO DE PROCESSO: 2012.001.481; CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem de
Goias; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: Digital Word Representacées Comércio e
Servigos Ltda.; CNPJ/MF: 05.022.145/0001-07; OBJETO: Locacgao de impressoras e servigos de
suporte; VALOR: 27.834,00( Vinte e sete mil, oitocentos trinta e quatro reais) ; valor maximo
estimado, para efeito de empenho sendo, R$ 0,05 (cinco centavos de real) para os equipamentos
monocromaticos e R$ 0,45 (quarenta e cinco centavos de real) para os equipamentos coloridos.
RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.39.00.014; ASSINATURA: 31/12/2013; VIGENCIA: 31/12/2014;
FUNDAMENTO LEGAL: artigo 23, inciso Il, alinea a, da LEI N° 8.666/93 e Edital de Licitagdo n°
007/2012.

TERMO ADITIVO N°02 DO CONTRATO N° 2012.002.284

NUMERO DE PROCESSO: 2012.002.284; CONTRATANTE: Conselho Regional de Enfermagem de
Goias; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADA: AMERICEL S/A. CNPJ/ MF:
01.685.903/0001-16; OBJETO: Contratacao de servigo de acesso a internet movel em banda larga
3G com comodato de modens; VALOR: R$ 2.014,32 (dois mil, quatorze reais e trinta e dois centavos),
valor maximo estimado, para efeito de empenho. RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.028;
ASSINATURA: 14/12/2014; VIGENCIA: 14/12/2015; FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 10.520/2002 -
Adesao ao procedimento licitatério n® 64147000013/2011-61, Ata de Registro de Precos n°® 004/2011,
Pregéo eletrénico n®004/2011, Batalhao de Policia do Exército de Brasilia.

EXTRATO DE CONTRATO N° 01/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2013001181; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: COMERCIO E
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INDUSTRIA DE MOVEIS LRB LTDA-ERP CNPJ 04.421.508/0001-14, sito a Avenida T-2 n°® 1514,
Setor Bueno 13, esquina 36 n° 1.350, Setor Marista cidade de Goiania - Goias. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO E OU FABRICACAO DE
MOVEIS PARA ESCRITORIO E COMPLEMENTOS. VALOR: R$ 45.151,00 (Quarenta e Cinco Mil
Cento e Cinquenta e um Reais); RUBRICA: 41.20.19 (Mobiliario em Geral). ASSINATURA:
10/02/2014; VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até a
entrega total dos materiais Contratados. FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93 e Lei 10.520/02.
Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL 001/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 04/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000354; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: JC ASSESSORIA
CONTABIL S/S LTDA, CNPJ sob o nimero 03.908.611/0001-20, SITOAL COUTO MAGALHAES, 19
-S-101 - SETOR BELAVISTA, Goiénia/ Goias. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de consultoria e assessoria nas areas contabil e financeira. VALOR: R$:
70.200,00 (Setenta mil e duzentos reais); RUBRICA: 3.1.30.02.06 Servigos de Contabilidade.
ASSINATURA: 12/03/2014; VIGENCIA: 12/03/2015; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93 e Lei
10.520/02. Edital de Licitagdo— CARTA CONVITE 001/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 05/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000047; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: GG SERVICOS
LTDA, CNPJ sob o nimero 11.736.721/0001-80, sito Avenida B Qd. 18 lotes 12 no Bairro Santo
Antonio — Goiania/ Goias. OBJETO: Lote 01. Contratacdo de servicos de Porteiro Vigia. VALOR: R$:
98.800,00 (Noventa e oito mil e oitocentos reais); RUBRICA: 3.1.30.02.03 Servicos de Seguranca.
ASSINATURA: 09/04/2014; VIGENCIA: 09/04/2015; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93 e Lei
10.520/02 Edital de Licitagso - PREGAO PRESENCIAL 003/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 06/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000047; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: SAMMA
TRANSPORTES E SERVICOS LTDA — EPP, CNPJ sob o numero 06.876.157/0001-61, com sede
administrativa na Rua: professor Mozart Alves, n° 186, Bairro JK, Cataldo - OBJETO: lote 02 -
contratacdo de servigcos de Conservacdo e Limpeza. VALOR: R$: 46.000,00(Quarenta e seis mil
reais); RUBRICA: 3.1.32.05 - Servigos de Asseio, higiene e dedetizagdo; ASSINATURA: 09/04/2014;
VIGENCIA: 09/04/2015; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 10.520/02 Edital de
Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL 002/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 07/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000099; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
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ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: ALBATROZ
BRINDES E COMERCIO LTDA, CNPJ sob o niimero 13.366.958/0001-42, sito & Rua: N de n° 225,
Qd. 49 Lt. 07, no Bairro Vila Santa Helena na cidade de Goiania - Goias Goiania/ Goias. OBJETO:
Lote 01. Empresa especializada em Material de Divulgacdo. VALOR R$: 30.420,00(Trinta Mil
quatrocentos e Vinte Reais); RUBRICA: 3.1.32.10.06 (Divulgagdes Diversas) ASSINATURA:
08/05/2014; VIGENCIA: 31/12/2014; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei n° 10.520/02 e
Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL n° 004/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000598; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: CSF ALIMENTOS E
SERVICOS EIRELI - ME, CNPJ 07.017.215/0001-64, sito na Rua 13, esquina 36 n° 1.350, Setor
Marista cidade de Goiania - Goias. OBJETO: CONTRATACAO DE LOCACAO DE ESPACO E
SERVICOS DE BUFFET. VALOR: 47.200,00 (Quarenta e Sete Mil e Duzentos reais); RUBRICA:
3.1.32.15 (Festividades, Recepcodes, Hospedagens e Homenagens). ASSINATURA: 06/05/2014;
VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela contratante, e pela contratada
e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL.: Lein°8.666/93— CARTA CONVITE: 003/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000100; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: CIR GRAFICA E
EDITORA LTDA, CNPJ sob o numero 03.396.403/0001-90, sito Avenida Vereador José Monteiro n°
1814, Setor Negrao de Lima - Goiénia/ Goias. OBJETO: Lote 01. Confecgédo de cartaz, certificado,
folder, convite, pasta com bolsa e relatério de gestéo e atividades: VALOR TOTAL: R$: 17.130,00
(Dezessete mil cento e trinta reais); RUBRICA: 3.1.20.02(Material Grafico e Impressos) e
31.32.10.07 (Publicagdes Técnicas). ASSINATURA: 29/04/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em
vigor na data de sua assinatura pela contratante, e pela contratada e testemunhas; FUNDAMENTO
LEGAL.: Lein®8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de Licitacdo - PREGAO PRESENCIAL: 003/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000100; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: GRAFICA E
EDITORA SETE LTDA., CNPJ sob o nimero 11.329.321/0001-50, sito a Rua 04 Qd. D Lt. 17 n° 202,
Vila Sao Jodo - Goiania/Goias. OBJETO: Lote 02. Contratacéo de blocos e lote 03. Contratacdo de
livros. VALOR: R$ 16.275,00 (Dezesseis mil duzentos e setenta e cinco reais) RUBRICA:
3.1.20.02(Material Grafico e Impressos) e 31.32.10.07 (Publicagbes Técnicas) ASSINATURA:
29/04/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela contratante, e
pela contratada e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n°® 8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de
Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL 003/2014.

72 | Relatorio de Gestao e Atividades 2014



EXTRATO DE CONTRATO N° 12/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000100; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: GRAFICA E
EDITORAALIANCALTDA., CNPJ sob o numero 02.472.396/0001-03, sito a Rua da Estrada esquina
com Japura Qd. 112 Lt. 06 Vila Brasilia—Aparecida de Goiania/ Goias. OBJETO: Lote 04. Confecgbes
de informativos. VALOR TOTAL: R$: 49.200,00 (Quarenta e nove mil e duzentos reais); RUBRICA:
3.1.20.02(Material Grafico e Impressos) e 31.32.10.07 (Publicagbes Técnicas). ASSINATURA:
29/04/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela contratante, e
pela contratada e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n® 8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de
Licitacdo - PREGAO PRESENCIAL: 003/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 13/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000599; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: CIR GRAFICA E
EDITORALTDA, CNPJ sob o numero 03.396.403/0001-90, sito a Avenida Vereador José Monteiro n°
1814, Setor Negrao de Lima - Goiania/Goias. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
Servicos Graficos para confecgdo de livros. VALOR: R$ 9.340,00 (Nove mil trezentos e quarenta
reais) RUBRICA: 3.1.20.02(Material Grafico e Impressos). ASSINATURA: 29/04/2014; VIGENCIA:
O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela contratante, e pela contratada e
testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de Licitagéo -
PREGAO PRESENCIAL: 006/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 14/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000396; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: STYLLUS PAPEIS E
PRESENTES LTDA, CNPJ sob o numero 25.070.251/0001-73 sito Rua T-39 n°64, Setor Bueno,
Goiania/ Goias. OBJETO: Lote 01 para fornecimento de material de escritorio e expediente. VALOR
TOTAL: R$: 3.500,00 (Trés Mil e Quinhentos Reais); RUBRICA: 3.1.20.01(Artigo de Expediente)
ASSINATURA: 08/05/2014; VIGENCIA: O contrato entrard em vigor na data de sua assinatura pela
contratante, e pela contratada e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei
10.520/02 e Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL: 005/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 15/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000396; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: SR SUPRIMENTOS
LTDA-ME, CNPJ sob o numero 07.217.941/0001-20, sito a Avenida H-152 Qd.25 Lt. 33 Setor
American Park Goiania/ Goias. OBJETO: Lotes 02 e 03 para fornecimento de material de escritério e
expediente. VALOR TOTAL: R$: 1.324,43 (Um Mil e Trezentos e Vinte e Quatro Reais e Quarenta e
Trés Centavos) RUBRICA: 3.1.20.01(Artigo de Expediente) ASSINATURA: 08/05/2014; VIGENCIA:
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O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela contratante, e pela contratada e
testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de Licitagédo -
PREGAO PRESENCIAL: 005/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 16/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000396; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: GOIASPAPER
DISTRIBUIDORA LTDA - ME, CNPJ sob o nimero 13.712.784/0001-22, sito Avenida C -104 N° 487
Qd. 259 Lt. 01 Setor Jardim América Goiania/ Goias. OBJETO: Lotes 04 e 05 para fornecimento de
material de escritorio e expediente. VALOR TOTAL: R$: 11.804,94 (Onze Mil Oitocentos e Quatro
Reais e Noventa e Quatro Centavos); RUBRICA: 3.1.20.01(Artigo de Expediente) ASSINATURA:
06/05/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela contratante, e
pela contratada e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de
Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL: 005/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 17/2014

OBJETO: Confecgado de troféus personalizados; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 041;
FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666/93. Art. 24, Il VALOR: R$ 6.150,00 (seis mil cento e cinquenta
reais); RUBRICA: 3.1.32.15 (Festiv. Recep. Hospedagens, Homenagens); CONTRATADO: Premiart
& Serigrafia Ltda.; CNPJ: 07.019.332/0001-67.

EXTRATO DE CONTRATO N° 18/2014

OBJETO: Locacgao e prestagéo de servigcos (Sonorizagado para evento, servigo de DJ, lluminacao de
ambiente e Estrutura em ground para pista de danga) para o Prémio Profissional Destaque da
Enfermagem sonorizacdo e iluminagao decorativa; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 004;
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93. Art. 24, 1l; VALOR: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais);
RUBRICA: 3.1.32.15(Festiv. Recep. Hospedagens, Homenagens); CONTRATADO: Areno Marley
Gongalves; CNPJ: 11.839.349/0001-92.

EXTRATO DE CONTRATO N° 19/2014

OBJETO: Prestacéo de servicos fotograficos e tratamento de imagens para o Prémio Profissional
Destaque da Enfermagem; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 002; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°
8.666/93. Art. 24, II; VALOR: R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais); RUBRICA: 3.1.32.15 (Festiv.
Recep. Hospedagens, Homenagens); CONTRATADO: Wagmar Alves Pereira; CPF: 310.344.031-
68.

EXTRATO DE CONTRATO N° 20/2014

OBJETO: Prestacéo de servigos fotograficos e tratamento de imagens para o Prémio Profissional
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Destaque da Enfermagem; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 002; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°
8.666/93. Art. 24, Il; VALOR: R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais); RUBRICA: 3.1.32.15 (Festiv.
Recep. Hospedagens, Homenagens); CONTRATADO: Waldiney de Paula Moraes ; CPF:
520.238.341-04.

EXTRATO DE CONTRATO N° 21/2014

OBJETO: Servigos de Recepcéo, Seguranca e Assessoria completa em cerimonial para o Prémio
Profissional Destaque da enfermagem; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 003; FUNDAMENTO
LEGAL: Lei n° 8.666/93. Art. 24, Il; VALOR: R$ 3.430,00 (trés mil e quatrocentos e trinta reais);
RUBRICA: 3.1.32.15 (Festiv. Recep. Hospedagens, Homenagens); CONTRATADO: Tereza D avilla
Lourencgo ; CPF:763.645.341.04.

EXTRATO DE CONTRATO N° 22/2014

OBJETO: Servicos de mestre de cerimonias para o Prémio Profissional Destaque da enfermagem;
TOTAL DE ITENS LICITADOS: 001; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93. Art. 24, II; VALOR: R$
630,00 (Seiscentos trinta reais); RUBRICA: 3.1.32.15 (Festiv. Recep. Hospedagens, Homenagens);
CONTRATADO: Antdnio Jose de Miranda ; CPF: 326.765.651.68.

EXTRATO DE CONTRATO N° 23/2014

OBJETO: Servigos de floricultura decoragéo para o Prémio Profissional Destaque da enfermagem;
TOTAL DE ITENS LICITADOS: 001; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93. Art. 24, II; VALOR: R$
7.940,00 (Sete mil novecentos e quarenta reais); RUBRICA: 3.1.32.15 (Festiv. Recep. Hospedagens,
Homenagens); CONTRATADO: Gilberto Borges do Prado com nome fantasia Floricultura Cantinho
2. CNPJ/MF:01.468.677/0001-01.

EXTRATO DE CONTRATO N° 24/2014

OBJETO: Locagéo de moveis; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 001; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°
8.666/93.Art. 24, II; VALOR: R$ 3.030,00 (trés mil e trinta reais); RUBRICA: 3.1.32.15 (Festiv. Recep.
Hospedagens, Homenagens); CONTRATADO: Locart Eventos-Diogo Santos; CNPJ/MF:
17.302.107/0001-97

EXTRATO DE CONTRATO N° 25/2014

OBJETO: Servigo de forragao na casa sabor e flor; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 14 Servigos de
forracdo; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93. Art. 24, |l; VALOR: R$ 5.050,00 (cinco mil e
cinquenta reais); RUBRICA: 3.1.32.15(Festiv. Recep. Hospedagens, Homenagens);
CONTRATADO: Wanderlei Chaves dos Santos: CNPJ/MF: 18.240.736/0001-00.
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EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2014

OBJETO: Confeccao de banners para evento; TOTAL DE ITENS LICITADOS: 005; FUNDAMENTO
LEGAL: Lein®8.666/93. Art. 24, II; VALOR: R$ 1.067,00 (um mil e sessenta e sete reais); RUBRICA:
3.1.32.15 (Festiv. Recep. Hospedagens, Homenagens); CONTRATADO: Marka Editora Grafica;
CNPJ/MF: 07.306.135/0001-29.

EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000630; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: WIRELESS COMM
SERVICES LTDA. ME, CNPJ sob o numero 09.520.219/0001.96, sito Avenida Sumaré, N° 1411, 2°
ANDAR, PERDIZES - SAO PAULO, OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de servigo de telecomunicagdes- Internet Dedicada. VALOR TOTAL: R$: 33.318,00
(Trinta e Trés mil e trezentos e dezoito reais); RUBRICA: 3.1.32.06.02.02(Internet) ASSINATURA:
03/06/2014; VIGENCIA: o presente contrato entrara em vigor na data da assinatura pela contratante,
e pela contratada e testemunhas; VIGENCIA: 03/06/2015; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93,
Lei 10.520/02 e Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL 007/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 28/2014

OBJETO: PATROCINIO PARA PARTICIPACAO NO EVENTO MULTI-SAUDE. TOTAL DE ITENS
LICITADOS: 001; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93. Art. 24, II; VALOR: R$ 7.500,00 (sete mil
e quinhentos reais); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.93.003.002 (Congressos, Convengodes,
Conferéncias, Seminarios e Simposios); PATROCINADA: COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONGRESSO MULTISAUDE representada pela RN EVENTOS; CNPJ: 07575963/0001-62

EXTRATO DE CONTRATO N° 29/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014000975; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: GRAFICA E
EDITORAGRAFICASETE LTDA, CNPJ sob o nimero 11.329.321/0001-50, sito.a Rua 04 Qd. D Lt. 17
n°®202, Vila Sao Jodo - Goiania/Goias. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos
graficos. VALOR: R$ 9.365.40. (NOVE MIL, TREZENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS E
QUARENTA CENTAVOS); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.30.012 (Material Grafico e Impressos).
ASSINATURA: 13/08/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela
CONTRATANTE, e pela CONTRATADA e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL.: Lein®8.666/93, Lei
10.520/02 e Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL 008/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 30/2014

OBJETO: Patrocinio prestado pela patrocinada ao patrocinador, para a participagao no |l Congresso
Brasileiro de Enfermagem Neonatal, Ill Encontro de Enfermagem Obstétrica e Neonatal do Centro
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Oeste e VII Férum Nacional de Formacao de Enfermeiros na Saude da Mulher e do Neonato;
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93. Art. 24, Il; VALOR: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais);
RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.93.003.002(Congressos, Conveng¢des, Conferéncias, Seminarios e
Simposios); PATROCINADA: ABENFO (Associacdo Brasileira de Obstetrizes e Enfermeiros
Obstetras; CNPJ: 05.324.527.0001-95.

EXTRATO DE CONTRATO N° 31/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014002448; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: GRAFICA E
EDITORAALIANCALTDAEPP CNPJ sob o nimero 02.472.396.0001-03, sito a Rua Japura, Qd. 112,
Lt. 06- Vila Brasilia- Aparecida de Goiania - Goiania/Goias. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada em servigos graficos. VALOR: R$ 7.390,00. (SETE MIL TREZENTOS E NOVENTA
REAIS); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.30.012 (Material Grafico e Impressos). ASSINATURA:
20/01/2015; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela CONTRATANTE,
e pela CONTRATADA e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 8.666/93, Lei 10.520/02 e
Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL 009/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 32/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014002439; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: KENIZE MELO
MARANHAO REGO C.I sob o n°338.780 SSP/GO, CPF 100.133.501-53, sito a 88-C quadra F39 lote
1 casa 1, Setor Sul, Goiania/Goias. OBJETO: Prestacao de servigos de corregao ortografica do texto”
Protocolos de enfermagem na Atencgao Primaria a Saude do Estado de Goias, 22 Edigdo”, VALOR: R$
1.859,55 (UM MIL, OITOCENTOS E CINQUENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E CINCO
CENTAVOS ); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.36.002 (Renumeracdo de servicos pessoais).
ASSINATURA: 10/10/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data da assinatura pela
CONTRATANTE, e pelo CONTRATADO e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL: Lein® 8.666/93.

EXTRATO DE CONTRATO N° 33/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014002632; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: JORGE ALMIR DE
OLIVEIRA CHAGAS C.I sob o n° 4265436 SSP/GO, CPF 017.625.381.56, sito a Rua SC-40, quadra
37 lote 28 casa 1, Jardim Colorado, Goiania - OBJETO: Prestacéo de servigos de diagramacéo do
arquivo em Word” Protocolos de enfermagem na Atencao Primaria a Saude do Estado de Goias, 22
Edicdo”, VALOR: R$ 3.500,00 (TRES MIL E QUINHENTOS REAIS); RUBRICA:
6.2.2.1.1.33.90.36.002 (Renumeracao de servigos profissionais). ASSINATURA: 30/10/2014;
VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela CONTRATADA, e pelo
CONTRATADO e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL.: Lein°8.666/93.
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EXTRATO DE CONTRATO N° 34/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014002745; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: CIR GRAFICA E
EDITORA LTDA CNPJ sob o numero 03.396.403.0001.90. OBJETO: Contratacédo de empresa
especializada em servicos graficos. VALOR: R$ 14.760,00 (QUATORZE MIL SETECENTOS E
SESSENTAREAIS); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.020 (Publicagdes técnicas). ASSINATURA:
02/12/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela CONTRATANTE,
e pela CONTRATADA e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei 10.520/02 e
Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL 013/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 35/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014002664; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: CENTAURO
GRAFICA E EDITORA LTDA CNPJ sob o nimero 02.111.102/0001-00. OBJETO: Contratacéo de
empresa especializada na confecgdo de boletos bancarios. VALOR: R$ 11.186,00 (ONZE MIL, E
CENTO E OITENTA E SEIS REAIS); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.30.012 (Material Grafico e
Impressos). ASSINATURA: 09/12/2014; VIGENCIA: o presente contrato tera vigéncia a partir da
data de sua assinatura pela CONTRATANTE, pela CONTRATADA e testemunhas; FUNDAMENTO
LEGAL: Lein®8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de Licitacdo - PREGAO PRESENCIAL 012/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 36/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014002839; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: CEZALL COMERCIO
DE ALIMENTOS-EIRELLI-ME CNPJ sob o numero 19.439.335.0001-39. OBJETO: Contratacao de
servigos de Buffet e locagdo de espacgo para realizagéo do langamento do “Protocolo de Enfermagem
na atengdo primaria a saude de Goias- 22 edigdo. VALOR: R$ 3.600,00 (TRES MIL E SEISCENTOS
REAIS); RUBRICA: 6.2.2.1.1.33.90.93.003.004 (Festividades, Recep¢des, Hospedagens e
Homenagens). ASSINATURA: 18/12/2014; VIGENCIA: O contrato entrara em vigor na data de sua
assinatura pela CONTRATANTE, e pela CONTRATADA e testemunhas; FUNDAMENTO LEGAL.: Lei
n°®8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de Licitagdo — CARTA CONVITE 004/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 37/2014

NUMERO DE PROCESSO: 2014002513; CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE GOIAS; CNPJ/MF: 00.237.222/0001-22; CONTRATADO: J&S COMERCIAL
LTDA CNPJ sob o numero 18.954.385.0001-91. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
em fornecimento de pao, café, leite, margarina, aglcar e adogante. VALOR: R$ 20.709,00 (VINTE
MIL SETECENTOS E NOVE REAIS); RUBRICA: 3.1.20.11 (Géneros alimenticios). ASSINATURA:
23/12/2014; VIGENCIA: o presente contrato tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da
assinatura do mesmo pela Contratante, pela Contratada e Testemunha; FUNDAMENTO LEGAL.: Lei
n°8.666/93, Lei 10.520/02 e Edital de Licitacgdo — PREGAO PRESENCIAL 015/2014.
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APENDICE G - DEMONSTRATIVO DE INSCRIGCOES DE 2010 A 2014

Inscricoes de Enfermeiros

3.180
2.670
2145 2.018
l 1.260
2010 2011 2012 2013 2014

Inscrigoes de Técnicos

3.448
3.052 3.082 3.079
I I 2‘605
2010 201 2012 2013 2014

Inscrigées de Auxiliares

300
249 245
212
' 129
2010 2011 2012 2013 2014
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APENDICE H — DEMONSTRATIVO DE INSCRITOS EM 2014

Auxiliares de
Enfermagem

Enfermeiros

-

Técnicos de
Enfermagem
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