Orientacdes para elaboracdo e apresentacdo do Calculo de Dimensionamento de

Pessoal de Enfermagem

Unidade de Internacéo Ul

O célculo de Dimensionamento de Pessoal de Enfermagem devera,

obrigatoriamente, ser embasado na Resolucdo COFEN n° 543/2017, que Atualiza e

estabelece parametros para o Dimensionamento do Quadro de Profissionais de

Enfermagem nos servicos/locais em que séo realizadas atividades de enfermagem. Essa

norma esta

disponivel na péagina: http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-

5432017 _51440.html , podendo ser consultada por todos os profissionais.

A apresentacdo do calculo do Dimensionamento de Pessoal devera ser:

Disposta em papel timbrado;

Conter a data da elaboracéo do calculo (dia/més/ano);

Com assinatura e carimbo do Enfermeiro responsavel pela sua
elaboracéo;

Ciéncia do representante da instituicao.

Unidade de internacéo:

Identificacdo da instituicdo,

NUmero de leitos (LEITQOS),

Taxa de ocupacéo (TO),

Descrever o sistema de classificacdo de pacientes (SCP) utilizado,

Numero de pacientes por tipo de assisténcia — Pacientes de cuidado
minimo (PCM), intermediario (PCI), alta dependéncia (PCAD), semi-
intensivo (PCSI) e intensivo (PCIT),

Para cada sitio de internacdo descrever o total de horas de enfermagem

(THE) de acordo com a formula disposta na Resolugdo 543/2017:

[THE = (PCM x 4) + (PCI x 6) + (PCAD x 10) + (PCSI x 10) + (PClt x 18)

indice de Seguranca Técnica (IST) (n&o inferior a 15%),
Dias da semana em que ha funcionamento (DS),

Carga Horaria Semanal de trabalho (CHS) do profissional de enfermagem,


http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-5432017_51440.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-5432017_51440.html

e Constante Marinho (KM): |Km = DS x (1 + IST)/CHS,

e Descrever a aplicacdo da formula da quantidade de pessoal (QP):

QP = THE x KM|

e Descrever o nimero de profissionais dimensionados por categoria e

unidade, conforme proporcdo estabelecida na Resolu¢do COFEN n°
543/2017, Art 3°, item IlI, paragrafo 1°.

e Data da elaboragédo do calculo, assinatura do enfermeiro responsavel pela

elaboracdo e ciéncia do gestor.

e Sugerimos que seja feita uma apresentagdo comparativa entre 0 nimero

atual de profissionais da instituicdo e o quadro dimensionado de todas as

unidades da instituicdo (conforme quadro abaixo).

Quadro: Comparativo entre quantitativo de profissionais existentes na instituicdo e

resultado do célculo de dimensionamento de pessoal de enfermagem.

Quadro de pessoal existente

UNIDADE/ na instituicéo

Quadro de pessoal
dimensionado por area

Déficit de Profissionais

SETOR Enf. Téc./ Aux.

Enf. Téc./ Aux.

Enf. Téc./ Aux.

Obs 1: No caso de déficit de profissionais de enfermagem APRESENTAR as

providéncias adotadas e o planejamento para regularizacdo de Quadro de Pessoal

contendo o numero de profissionais e prazo para adequacao.

Obs 2: O Caélculo devera ser entregue e protocolado na sede do Coren-Goias ou nas

subsecdes.

Obs 3: Para maiores informacdes entrar em contato com o FISCAL DE PLANTAO DO

COREN-GOIAS. Telefone: 32395300

Ramal: 5326

Coren-Goiés.




